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Các rủi ro
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Tên giao dịch : CÔNG TY CỔ PHẦN RAU QUẢ THỰC PHẨM AN GIANG

Tên tiếng Anh : AN GIANG FRUIT-VEGETABLES & FOODSTUFF JOINT STOCK COMPANY

Tên viết tắt : Antesco

Giấy CNĐKDN : 1600230014 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh An Giang cấp lần đầu vào ngày 
01/06/2011, Sở Tài chính tỉnh An Giang cấp thay đổi lần thứ 17 vào ngày 12/11/2025

Địa chỉ : Số 69-71-73 Nguyễn Huệ, Phường Long Xuyên, Tỉnh An Giang, Việt Nam

Số điện thoại : (0296) 3841 196

Số Fax : (0296) 3843 009

Website : www.antesco.com

Mã cổ phiếu : ANT

CÔNG TY CỔ PHẦN RAU QUẢ THỰC PHẨM AN GIANG

VỐN ĐIỀU LỆ

240.037.080.000 đồng

VỐN CHỦ SỞ HỮU

477.740.874.741 đồng



Tiền thân của Công ty Dịch 
vụ Kỹ thuật nông nghiệp 
An Giang – Công ty Vật 
tư nông nghiệp An Giang 
được thành lập, hoạt động 
trong lĩnh vực cung ứng vật 
tư, phân bón, thuốc bảo vệ 
thực vật, thiết bị phụ tùng 
máy nông nghiệp.

Công ty Dịch vụ Kỹ thuật 
nông nghiệp An Giang gọi 
tắt là ANTESCO được thành 
lập trên cơ sở hợp nhất 
từ 03 đơn vị thuộc ngành 
nông nghiệp của tỉnh An 
Giang. Công ty hoạt động 
trong lĩnh vực cung ứng 
vật tư, trang thiết bị phục 
vụ cho việc sản xuất nông 
nghiệp như máy móc nông 
nghiệp, phân bón, thuốc 
bảo vệ thực vật.

Trong quá trình phát triển 
chung của kinh tế xã hội, 
sau hai năm hợp nhất, bộ 
phận chuyên về thuốc bảo 
vệ thực vật được tách khỏi 
Công ty, đồng thời Công ty 
được UBND tỉnh đề nghị Bộ 
Thương mại (nay là Bộ Công 
thương) cấp phép trực tiếp 
xuất nhập khẩu các loại vật 
cư nông nghiệp và nông 
sản.

1986

Công ty được UBND Tỉnh 
An Giang trao Quyết định 
thành lập số 530/QĐ-UB 
ngày 02/11/1992 về việc 
Quyết định chuyển từ đơn 
vị quốc danh thành Doanh 
nghiệp Nhà nước với số vốn 
ban đầu là 7.248.217.000 
đồng.

1992

ANTESCO thành lập xí 
nghiệp chế biến nông sản, 
rau quả và thực phẩm xuất 
khẩu, từ đó, Công ty bắt đầu 
đưa ra một số giống rau quả 
mới trồng thử nghiệm như 
đậu nành rau, đậu bắp, bắp 
non để chế biến đông lạnh 
xuất khẩu.

1994

ANTESCO tiếp tục mở rộng 
đầu tư xây dựng thêm nhà 
máy đông lạnh với thiết bị 
và dây chuyền sản xuất hiện 
đại được nhập từ Mỹ và Đan 
Mạch với công suất 10.000 
tấn/năm. 

Ngoài ra, Công ty cũng đã 
xây dựng được vùng nguyên 
liệu riêng bằng cách đầu 
tư và bao tiêu sản phẩm 
nhằm ổn định nguyên liệu 
đầu vào cho sản xuất và tạo 
thu nhập cho người nông 
dân. Sản phẩm chính của 
ANTESCO là bắp non, đậu 
nành rau và khóm.

1999

Ngày 01/06/2011, Công ty 
Dịch vụ Kỹ thuật nông 
nghiệp An Giang chính 
thức chuyển đổi thành 
Công ty Cổ phần Rau quả 
thực phẩm An Giang và đi 
vào hoạt động đến nay.

2011

Ngày 22/12/2016, Công ty Cổ 
phần Rau quả thực phẩm 
An Giang chính thức giao 
dịch đầu tiên trên hệ thống 
giao dịch UPCOM.

2016

ANTESCO đầu tư tự động 
hoá dây chuyền sản xuất và 
mở rộng nhà máy Mỹ An với 
tổng kinh phí đầu tư là 10 
triệu USD. Nâng tổng công 
suất sản xuất thành phẩm 
lên mức: 45.000 tấn/năm. 
Theo đó, Công ty trở thành 
đơn vị sản xuất dẫn đầu Việt 
Nam về năng lực sản xuất.

2022

Công ty đầu tư nhà máy dây 
chuyền trái cây tươi đông 
lạnh tại khu công nghiệp 
Lộc Sơn, thành phố Bảo 
Lộc, tỉnh Lâm Đồng với vốn 
đầu tư trên 10 triệu USD.

Ngày 23/10/2023, Công ty Cổ 
phần Rau quả thực phẩm 
An Giang gia tăng vốn điều 
lệ từ 83.999.880.000 đồng 
lên 143.999.880.000 đồng và 
trở thành công ty đại chúng 
quy mô lớn. Công ty bắt đầu 
đẩy mạnh các hoạt động 
đầu tư về nhà máy sản xuất 
và các vùng nguyên liệu 
nhằm mở rộng thị trường 
hoạt động và năng lực sản 
xuất của Công ty.

2023

Ngày 22/01/2024, Công ty Cổ 
phần Rau quả thực phẩm 
An Giang gia tăng vốn điều 
lệ từ 83.999.880.000 đồng 
lên 143.999.880.000 đồng 
thông qua việc phát hành 
cổ phiếu để trả cổ tức năm 
2022. 

2024

Công ty đầu tư  thêm nhà 
máy thứ ba phục vụ sản 
xuất rau quả thực phẩm 
đông lạnh với tổng chi phí 
đầu tư gần 7 triệu USD. 

Công ty bước đầu ổn định 
sản xuất và kinh doanh đạt 
hiệu quả sau thời gian thực 
hiện chuyển đổi thành Công 
ty Cổ phần Rau quả Thực 
phẩm An Giang. Thị trường 
xuất khẩu truyền thống của 
Công ty chủ yếu là các nước 
khu vực Châu Âu, Mỹ, Nhật 
Bản,… (chiếm trên 90% sản 
lượng xuất khẩu). 

ANTESCO đã từng bước 
khẳng định thương hiệu 
của mình trên thị trường 
quốc tế. Sản phẩm của 
ANTESCO đang ngày càng 
được khách hàng trong và 
ngoài nước tín nhiệm, cụm 
từ “Bắp non ANTESCO – Việt 
Nam” trở nên phổ biến đối 
với các thương nhân nước 
ngoài kinh doanh trong lĩnh 
vực rau quả thực phẩm.

2015

Đánh dấu cột mốc 50 năm 
thành lập và phát triển của 
ANTESCO với nhiều sự kiện 
quan trọng. Công ty vinh 
dự được trao tặng Huân 
chương Lao động hạng Nhì 
và Bằng khen về việc đã 
có những thành tích trong 
hoạt động sản xuất kinh 
doanh, đóng góp vào sự 
phát triển kinh tế - xã hội 
tỉnh An Giang năm 2025. 
Đây là phần thưởng cao quý 
ghi nhận những thành quả 
nổi bật và đóng góp tích 
cực của ANTESCO trong 
năm qua.

Bên cạnh đó, ANTESCO 
cũng khai trương Văn 
phòng đại diện mới tại địa 
bàn TP. Hồ Chí minh, đánh 
dấu bước tiến mới của 
Công ty trong việc mở rộng 
thị trường và quy mô hoạt 
động. 

2025
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Quá trình hình thành và phát triển

1975



Bằng khen của Bộ công thương: Doanh nghiệp xuất khẩu uy tín năm 2024

Danh hiệu Hàng Việt Nam chất lượng cao năm 2024, do người tiêu dung bình chọn

Bằng khen của UBND tỉnh An Giang: Doanh nghiệp đạt chuẩn “An toàn về An ninh, trật tự” 

Bằng khen của UBND tỉnh An Giang: Đã có những thành tích trong hoạt động sản xuất 
kinh doanh, đóng góp vào sự phát triển kinh tế - xã hội tỉnh An Giang năm 2025

Huân chương Lao động hạng Nhì
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Giải thưởng, danh hiệu đạt được 
của Công ty trong những năm qua



Tính tại ngày 31/12/2025
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STT  Ngành, nghề kinh doanh Mã ngành

1 

Bán buôn nông, lâm sản nguyên liệu (trừ gỗ, tre, nứa) và động vật sống

Chi tiết: Mua bán nông, lâm sản nguyên liệu 

Chi tiết: Mua bán giống cây trồng các loại

4620

2  Chế biến và bảo quản rau quả (Chính) 1030

3 Sản xuất thức ăn gia súc, gia cầm và thuỷ sản 1080

4 Chế biến, bảo quản thuỷ sản và các sản phẩm từ thuỷ sản 1020

5 Bán buôn đồ uống 4633

6 Chế biến, bảo quản thịt và các sản phẩm từ thịt 1010

7 Sản xuất đồ uống không cồn, nước khoáng 1104

8 Sản xuất món ăn, thức ăn chế biến sẵn 1075

9 Bán buôn thực phẩm 4632

10
Bán lẻ lương thực, thực phẩm, đồ uống, thuốc lá, thuốc lào chiếm tỷ trọng lớn trong 
các cửa hàng kinh doanh tổng hợp

4711

11 Bán lẻ khác trong các cửa hàng kinh doanh tổng hợp 4719

12 Bán lẻ lương thực trong các cửa hàng chuyên doanh 4721

13 Bán lẻ thực phẩm trong các cửa hàng chuyên doanh 4722

14 Bán lẻ đồ uống trong các cửa hàng chuyên doanh 4723

15 Nhân và chăm sóc cây giống hàng năm 0131

16 Nhân và chăm sóc cây giống lâu năm 0132

17 Hoạt động dịch vụ trồng trọt 0161

18 Xử lý hạt giống để nhân giống 0164

19 Sản xuất phân bón và hợp chất ni tơ 2012

20 Thu gom rác thải không độc hại 3811

21 Xử lý và tiêu huỷ rác thải không độc hại 3821

22 Bán buôn chuyên doanh khác chưa được phân vào đâu 4669

23 Vận tải hàng hóa bằng đường bộ 4933

24 Kho bãi và lưu giữ hàng hóa 5210

25 Hoạt động dịch vụ hỗ trợ khác liên quan đến vận tải 5229

26
Sản suất điện
Chi tiết: Điện mặt trời

3511

Ngành nghề kinh doanh Địa bàn kinh doanh
ANTESCO tự hào là là đơn vị đầu tiên 
của Việt Nam xuất khẩu nông sản chế 
biến đông lạnh ra thị trường thế giới 
với hơn 50 năm kinh nghiệm. Hiện nay, 
các thị trường xuất khẩu chủ lực của 
Công ty bao gồm: Bắc Mỹ, Châu Âu, 
Châu Á,… với các sản phẩm chính là rau 
củ quả nhiệt đới đông lạnh IQF, nước 
ép và đóng lon. 

Trụ sở chính
Số 69-71-73 Nguyễn Huệ, Phường Long Xuyên, 
Tỉnh An Giang
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Các sản phẩm chủ lực

Where Quality Begins

Expansive 

Growing Network

Dedicated cultivation areas supporting 

dependable raw material supply

Collaborative 

Farmer Development


Ongoing training and technical guidance 

to uphold international standards.

Disciplined 

Quality Control


Careful control from harvest to processing 

for consistent product performance.


広範な栽培ネットワーク


安定した原料供給を支える契約・

提携農地体制。

協働型の生産者育成


継続的な研修と技術指導により、国際

基準に沿った栽培を推進。



徹底した品質管理


収穫から加工まで一貫した管理

で、安定した製品品質を実現。


新鮮なまま収穫し、精密冷凍。

Freshly harveste
d

Precisely frozen

IQF

IQF pineapple IQF MANGO IQF PASSIONFRUIT

IQFパイナップル

IQF Edamame

IQFマンゴー

IQF Baby Corn

IQFパッaョンフルー\

IQF Okra

IQF·µ

Frozen CÍoÁola¾Ç

Dipped mango

IQFLKーコーン

Frozen CÍoÁola¾Ç

Dipped banana

IQFtsv

Frozen CÍoÁola¾Ç

Pineapple

フローズンチョコレー

トがけマンゴー

フローズンチョコレー

トがけ�ナナ

フローズンチョコレー

トがけパイナップル

What Drives Capacity

Binh Khanh Factory

Operational since: 1994

Designed capacity: 5,280+ tons

Core products: Canned goods

Key fruits: Mango, Pineapple, 

Tropical Fruits, young corn, okra

稼働開始: 1994年

設計能力: 5,280トン以上

主力製品: 缶詰製品

主�}f: Pン:ー, パイナップル,ト�ßカルフルーツ,¶

ヤングコーン, オクラ

My An Factory

Operational since: 1999 (Automated in 2023)

Designed capacity: 19,200+ tons

Core products: IQF

Key fruits: young corn, mango, okra, 

lotus roots, pineapple

稼働開始: 1999年（2023年自動化）

設計能力: 19,200トン以
上

主力製品: IQF製品

主�}f: ヤングコーン, Pン:ー, オクラ,¶

れんこん, パイナップル

Binh Long Factory

Operational since: 201�

Designed capacity: 15,350+ tons

Core products: IQ^

Key fruits: edamame, dragon fruit, mango, 

papaya, sweet corn

稼働開始: 2012年

設計能力: 12,320トン以上

主力製品: IQF製品

主�}f: '8, ドラ:ンフルーツ, Pン:ー,"

パパイヤ, スイートコーン





B’Laofood Factory

Operational since: 2022

Designed capacity: 13,440+ tons

Core products: IQF

Key fruits: passionfruit, avocado, durian, 

vegetables, mango

稼働開始: 2022年

設計能力: 13,440トン以上

主力製品: IQF製
品

主�}f: パッションフルーツ, アボカド, ドリアン,¶

野菜, Pン:ー

Where Quality Begins

Expansive 

Growing Network

Dedicated cultivation areas supporting 

dependable raw material supply

Collaborative 

Farmer Development


Ongoing training and technical guidance 

to uphold international standards.

Disciplined 

Quality Control


Careful control from harvest to processing 

for consistent product performance.


広範な栽培ネットワーク


安定した原料供給を支える契約・

提携農地体制。

協働型の生産者育成


継続的な研修と技術指導により、国際

基準に沿った栽培を推進。



徹底した品質管理


収穫から加工まで一貫した管理

で、安定した製品品質を実現。


新鮮なまま収穫し、精密冷凍。

Freshly harveste
d

Precisely frozen

IQF

IQF pineapple IQF MANGO IQF PASSIONFRUIT

IQFパイナップル

IQF Edamame

IQFマンゴー

IQF Baby Corn

IQFパッaョンフルー\

IQF Okra

IQF·µ

Frozen CÍoÁola¾Ç

Dipped mango

IQFLKーコーン

Frozen CÍoÁola¾Ç

Dipped banana

IQFtsv

Frozen CÍoÁola¾Ç

Pineapple

フローズンチョコレー

トがけマンゴー

フローズンチョコレー

トがけ�ナナ

フローズンチョコレー

トがけパイナップル

What Drives Capacity

Binh Khanh Factory

Operational since: 1994

Designed capacity: 5,280+ tons

Core products: Canned goods

Key fruits: Mango, Pineapple, 

Tropical Fruits, young corn, okra

稼働開始: 1994年

設計能力: 5,280トン以上

主力製品: 缶詰製品

主�}f: Pン:ー, パイナップル,ト�ßカルフルーツ,¶

ヤングコーン, オクラ

My An Factory

Operational since: 1999 (Automated in 2023)

Designed capacity: 19,200+ tons

Core products: IQF

Key fruits: young corn, mango, okra, 

lotus roots, pineapple

稼働開始: 1999年（2023年自動化）

設計能力: 19,200トン以
上

主力製品: IQF製品

主�}f: ヤングコーン, Pン:ー, オクラ,¶
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協働型の生産者育成


継続的な研修と技術指導により、国際

基準に沿った栽培を推進。



徹底した品質管理


収穫から加工まで一貫した管理

で、安定した製品品質を実現。


新鮮なまま収穫し、精密冷凍。
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Operational since: 1994
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Core products: Canned goods
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Tropical Fruits, young corn, okra

稼働開始: 1994年

設計能力: 5,280トン以上

主力製品: 缶詰製品

主�}f: Pン:ー, パイナップル,ト�ßカルフルーツ,¶

ヤングコーン, オクラ
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Operational since: 1999 (Automated in 2023)
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Core products: IQF
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品

主�}f: パッションフルーツ, アボカド, ドリアン,¶

野菜, Pン:ー
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XOÀI ĐÔNG LẠNH 
NHÚNG SOCÔLA

CHUỐI ĐÔNG LẠNH 
NHÚNG SOCÔLA

DỨA ĐÔNG LẠNH 
NHÚNG SOCÔLA

HỢP TÁC VỚI CÁC HỘ NÔNG DÂN ĐỂ 
PHÁT TRIỂN VÙNG TRỒNG

Thường xuyên đào tạo để duy trì các tiêu chuẩn 
quốc tế

CHẤT LƯỢNG SẢN PHẨM ĐƯỢC KIỂM SOÁT 
NGHIÊM NGẶT

Kiểm soát cẩn thận từ khâu thu hoạch đến chế biến để 
đảm bảo chất lượng sản phẩm luôn ổn định.
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  Báo cáo thường niên 2025

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, 
TỔ CHỨC KINH DOANH VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ
Mô hình quản trị

Đại hội đồng cổ đông 

Hiện nay, mô hình quản trị của Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang được tổ chức theo quy định 
tại Điểm a Điều 32 Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14, bao gồm Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị, 
Ban Kiểm soát và Tổng Giám đốc và các phòng ban liên quan:

Đại hội đồng cổ đông là cơ quan có thẩm 
quyền cao nhất của Công ty, thực hiện chức 
năng quyết định các vấn đề chiến lược và 
trọng yếu theo quy định của Pháp luật và 
Điều lệ hiện hành. Nhằm đảm bảo quyền 
lợi tối đa và sự công bằng cho nhà đầu tư, 
Công ty luôn tạo điều kiện thuận lợi nhất để 
cổ đông tham gia đóng góp ý kiến và biểu 
quyết thông qua các hình thức linh hoạt 
như: trực tiếp tại đại hội, trực tuyến hoặc ủy 
quyền cho người đại diện.

Hội đồng quản trị

Hội đồng quản trị là cơ quan quản trị cao nhất 
của Công ty, hiện có 05 thành viên do Đại hội 
đồng cổ đông bầu ra với nhiệm kỳ là không quá 
05 năm và có thể được bầu lại với  số nhiệm kỳ 
không hạn chế, có toàn quyền nhân danh công 
ty để quyết định mọi vấn đề liên quan đến thực 
hiện quyền và nghĩa vụ của Công ty, trừ những 
vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng 
cổ đông. Trên cơ sở định hướng chiến lược đã 
được phê duyệt, HĐQT chịu trách nhiệm triển 
khai, đồng thời thực hiện chức năng giám sát, 
chỉ đạo trực tiếp đối với Ban Điều hành và các 
cán bộ quản lý trong công tác vận hành kinh 
doanh hàng ngày.

Ban Kiểm soát

Ban Kiểm soát do Đại hội đồng cổ 
đông bầu ra với nhiệm kỳ là không 
quá 05 năm và có thể được bầu lại 
với  số nhiệm kỳ không hạn chế, 
hoạt động theo nguyên tắc độc lập, 
khách quan và không chịu sự chi 
phối của Hội đồng quản trị cũng 
như Ban Tổng Giám đốc. Quyền và 
nghĩa vụ của Ban Kiểm soát được 
quy định trong Luật Doanh nghiệp, 
Điều lệ Công ty và nghị quyết Đại 
hội đồng cổ đông. Trong đó, trọng 
tâm hoạt động của Ban Kiểm soát 
là giám sát tính tuân thủ và trách 
nhiệm của Hội đồng quản trị, Tổng 
Giám đốc trong công tác quản lý, 
điều hành hoạt động kinh doanh 
của Công ty.

Tổng Giám đốc

Tổng Giám đốc là vị trí lãnh đạo 
cao nhất do Hội đồng quản trị bổ 
nhiệm, chịu trách nhiệm trực tiếp 
trong việc điều hành toàn diện 
hoạt động sản xuất kinh doanh của 
Công ty. Theo đó, Tổng Giám đốc 
có nghĩa vụ triển khai hiệu quả các 
chủ trương, nghị quyết của Đại hội 
đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. 
Trọng tâm công tác điều hành bao 
gồm việc trực tiếp chỉ đạo các lĩnh 
vực then chốt: lập kế hoạch chiến 
lược, tổ chức nhân sự, quản trị tài 
chính, đầu tư xây dựng cơ bản và 
phát triển dự án. Đồng thời, Tổng 
Giám đốc định kỳ báo cáo chi tiết 
tình hình hoạt động tại các kỳ họp 
Hội đồng quản trị và Đại hội đồng 
cổ đông nhằm đảm bảo tính minh 
bạch và kịp thời trong công tác 
quản trị.
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  Báo cáo thường niên 2025

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, 
TỔ CHỨC KINH DOANH VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ
Mô hình quản trị

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

BAN KIỂM SOÁT

CỐ VẤN 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC
KINH DOANH

KHỐI 
KINH DOANH 

QUỐC TẾ

PHÒNG 
KINH DOANH 

1

PHÒNG 
KINH DOANH 

2
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NỘI ĐỊA

PHÒNG 
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THU MUA

PHÒNG MUA 
NGUYÊN LIỆU

PHÒNG MUA 
VẬT TƯ
BAO BÌ

PHÒNG 
KSNB & QA

PHÒNG 
VÙNG TRỒNG

PHÒNG 
DỰ ÁN

KHỐI 
HÀNH CHÍNH 

NHÂN SỰ

PHÒNG 
NHÂN SỰ

PHÒNG 
HÀNH CHÍNH

BỘ PHẬN IT

KHỐI 
TÀI CHÍNH 
KẾ TOÁN

PHÒNG
TÀI CHÍNH

PHÒNG
KẾ TOÁN

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC
TÀI CHÍNH

PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC
SẢN XUẤT

PHÒNG
R & D

NHÀ MÁY
MỸ AN

NHÀ MÁY
BÌNH LONG

NHÀ MÁY 
B’LAOFOOD

XƯỞNG 
HÒA BÌNH

BỘ PHẬN 
CHỨNG TỪ

BỘ PHẬN 
PHÁP CHẾ
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THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, 
TỔ CHỨC KINH DOANH VÀ BỘ MÁY QUẢN LÝ
Cơ cấu bộ máy quản lý
ANTESCO hiện đang hoạt động với 01 Trụ sở chính, 04 Nhà máy và 01 Xưởng chế biến tại tỉnh An Giang và 01 
Trung tâm phân phối, 01 Văn phòng đại diện tại TP. Hồ Chí Minh.

Nhà máy Bình Khánh: Đường Phan Bội Châu, Phường Bình Đức, Tỉnh An Giang

Nhà máy Mỹ An: Ấp Mỹ Long, Xã Long Kiến, Tỉnh An Giang

Nhà máy Bình Long: Đường số 2, Lô D, KCN Bình Long, Xã Châu Phú, Tỉnh An Giang

Nhà máy B’LaoFood: Lô CN4, Khu công nghiệp Lộc Sơn, Phường B’lao, Tỉnh Lâm Đồng

Xưởng Hoà Bình: Ấp An thuận, Xã Hội An, Tỉnh An Giang

Trung tâm phân phối – Cửa hàng bán lẻ: 155/9 Đinh Bộ Lĩnh, Phường Bình Thạnh, TP. Hồ Chí Minh

Văn phòng đại diện: UOA Tower, Số 6 Tân Trào, Phường Tân Mỹ, TP Hồ Chí Minh

Các công ty con, công ty liên kết
CÔNG TY TNHH B’LAOFOOD

Địa chỉ: Lô CN4, Khu công nghiệp Lộc Sơn, Phường B’Lao, Tỉnh Lâm Đồng

Lĩnh vực sản xuất kinh doanhh chính: Chế biến và bảo quản rau quả (Sản xuất và chế biến nông sản, 
rau, củ, quả, trái cây)

Vốn điều lệ thực góp: 90 tỷ đồng

Tỷ lệ sở hữu của ANTESCO: 65%

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Các mục tiêu chủ yếu của Công ty

Tầm nhìn: Đại diện Việt Nam trở thành Top 3 doanh nghiệp trong lĩnh vực chế biến 
rau quả tại khu vực Đông Nam Á

ANTESCO hướng tới việc trở thành một trong những doanh nghiệp định hình tiêu chuẩn và diện mạo của 
ngành chế biến rau quả tại Đông Nam Á. Tầm nhìn này được hiện thực hóa dựa trên ba trụ cột vững chắc: 
quy mô doanh thu tăng trưởng đột phá, năng lực vận hành xuất sắc và sự tin cậy bền vững trong lòng khách 
hàng quốc tế.

Từ vị thế chiến lược đó, ANTESCO đóng vai trò là nhịp cầu quan trọng, kết nối nông sản Việt Nam thâm nhập 
sâu hơn vào chuỗi giá trị nông nghiệp của Đông Nam Á và toàn cầu. Từ đó, Công ty không chỉ dẫn đầu về 
sản lượng xuất khẩu mà còn tiên phong trong việc kiến tạo các nền tảng hợp tác đa phương, nâng tầm vị 
thế thương hiệu nông sản Việt trên bản đồ kinh tế khu vực.

Sứ mệnh: Tăng trưởng tạo giá trị cho sự phát triển trường tồn của hệ sinh thái nông 
nghiệp Việt Nam

Với bề dày kinh nghiệm hơn 50 năm trong ngành chế biến rau quả, ANTESCO tập trung mọi nguồn lực để 
xây dựng một hệ sinh thái vận hành nhất quán, bền vững và đáp ứng các tiêu chuẩn khắt khe nhất của thị 
trường quốc tế.

ANTESCO tin rằng, sự phát triển của doanh nghiệp phải song hành với sự thịnh vượng của cộng đồng. Thông 
qua việc đầu tư vào nhân tố con người, chuẩn hóa các năng lực cốt lõi từ quản trị vùng trồng, quy trình sản 
xuất đến ứng dụng công nghệ hiện đại và mở rộng mạng lưới đối tác chiến lược, ANTESCO sẽ tạo ra giá trị 
thiết thực cho khách hàng, người lao động và các bên liên quan. Đây chính là tiền đề vững chắc để củng cố 
sức mạnh nội tại của doanh nghiệp và đóng góp vào sự phát triển chung của nền nông nghiệp nước nhà.
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Các mục tiêu chủ yếu của Công ty

Giá trị cốt lõi: Hệ giá trị PILLAR

PURPOSE

ANTESCO được định hướng phát triển như một doanh nghiệp có tầm nhìn dài hạn, 
nơi mọi quyết định chiến lược tại ANTESCO luôn được đặt trong bức tranh tổng thể 
của nhiều thập kỷ thay vì chạy theo những mục tiêu ngắn hạn mang tính nhất thời. 
Cách tiếp cận này là tiền đề để ANTESCO từng bước khẳng định vị thế dẫn dắt trong 
ngành chế biến rau quả của khu vực, đồng thời góp phần nâng cao năng lực cạnh 
tranh của nông sản Việt Nam trên trường quốc tế.

P

LONGEVITY

Các chiến lược tăng trưởng của ANTESCO được xây dựng với tầm nhìn dài hạn, ưu 
tiên sự ổn định và bền vững hơn là các kế hoạch mở rộng trong ngắn hạn. Các khoản 
đầu tư vào công nghệ tiên tiến, năng lực sản xuất thực tế và phát triển đội ngũ con 
người được thực hiện một cách có chọn lọc và bài bản, với mục tiêu cuối cùng là xây 
dựng một nền tảng phát triển vững chãi cho doanh nghiệp, đảm bảo lợi ích lâu dài 
cho đội ngũ nhân sự và cộng đồng nông nghiệp đã tin tưởng gắn bó cùng Công ty.

L

INTEGRITY

Tại ANTESCO, sự chính trực được thể hiện qua sự nhất quán trong chất lượng sản 
phẩm, quy trình vận hành và mọi cam kết hợp tác. Sự nhất quán này chính là nền 
tảng cốt lõi tạo nên niềm tin vững chắc cho thị trường và đối tác đối với thương hiệu 
ANTESCO. Đây chính là khẳng định chắc chắn từ ANTESCO trong việc đáp ứng các 
yêu cầu ngày càng khắt khe về tính minh bạch, khả năng truy xuất nguồn gốc và các 
tiêu chuẩn kiểm định quốc tế nghiêm ngặt nhất trong toàn bộ chuỗi giá trị sản xuất.

I

LEADERSHIP

ANTESCO được định hướng phát triển như một doanh nghiệp có tầm nhìn dài hạn, 
nơi mọi quyết định chiến lược tại ANTESCO luôn được đặt trong bức tranh tổng thể 
của nhiều thập kỷ thay vì chạy theo những mục tiêu ngắn hạn mang tính nhất thời. 
Cách tiếp cận này là tiền đề để ANTESCO từng bước khẳng định vị thế dẫn dắt trong 
ngành chế biến rau quả của khu vực, đồng thời góp phần nâng cao năng lực cạnh 
tranh của nông sản Việt Nam trên trường quốc tế.

L

REACH

Các nền tảng cốt lõi của ANTESCO được xây dựng một cách bài bản và hệ thống từ 
vùng nguyên liệu rộng lớn, năng lực sản xuất hiện đại đến danh mục sản phẩm đa 
dạng và mô hình hợp tác linh hoạt. Nhờ đó, ANTESCO có đầy đủ khả năng và sự chủ 
động để mở rộng quy mô vận hành, đáp ứng nhanh chóng nhu cầu tăng trưởng của 
thị trường và từng bước hiện thực hóa mục tiêu mở rộng sự hiện diện thương hiệu 
trên phạm vi trong nước lẫn quốc tế. 

R

ALLIANCE

ANTESCO phát triển dựa trên triết lý đồng hành và hợp tác lâu dài với các nông hộ, 
hợp tác xã, đội ngũ nhân sự và các đối tác kinh doanh chiến lược. Sự cam kết này 
tạo nên mối quan hệ gắn bó bền vững trong toàn bộ hệ sinh thái của doanh nghiệp. 
Song hành với mục tiêu tối đa hóa lợi ích cho các đối tác, ANTESCO mà còn hướng 
đến việc chia sẻ giá trị, san sẻ trách nhiệm và cùng cộng đồng nông nghiệp địa 
phương kiến tạo những thành quả chung.

A



2524
  Báo cáo thường niên 2025

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN
Chiến lược phát triển trung và dài hạn

Một trong những yếu tố then chốt để ANTESCO thực hiện chiến lược dài hạn là chất lượng sản phẩm. 
Công ty xác định chất lượng chính là giá trị cốt lõi không thể tách rời khỏi quá trình hoạt động và 
kinh doanh của Công ty. Với triết lý đó, ANTESCO duy trì hệ thống kiểm soát chất lượng chặt chẽ từ 
nguyên liệu đầu vào cho đến sản phẩm cuối cùng nhằm mục tiêu đáp ứng các tiêu chuẩn khắt khe 
của thị trường quốc tế, giúp sản phẩm của Công ty tự tin tham gia vào những thị trường có rào cản 
thương mai và quy định nghiêm ngặt. 

Cụ thể, nhằm đảm bảo sự ổn định trong nguồn cung nông sản và chất lượng sản phẩm cuối cùng,  
ANTESCO đã xây dựng một hệ sinh thái gắn chặt chẽ với các hộ nông dân và hợp tác xã trong khu 
vực thông qua kế hoạch phát triển các vùng nguyên liệu trọng điểm như bắp non, đậu nành rau, 
thanh long, xoài, sả, chanh dây và sầu riêng,... Điều này không chỉ giúp ANTESCO đáp ứng các yêu 
cầu ngày càng khắt khe về tính minh bạch, khả năng truy xuất nguồn gốc đối với từng sản phẩm, 
mà còn góp phần quan trọng vào sự phát triển bền vững của nền kinh tế - xã hội tại khu vực đồng 
bằng sông Cửu Long. 

Về mặt kỹ thuật sản xuất, ANTESCO luôn chú trọng tới việc chuyển đổi công nghệ và 
tối ưu hóa quy trình sản xuất để nâng cao hiệu quả và gia tăng sản lượng. Việc hiện 
đại hóa các dây chuyền chế biến theo tiêu chuẩn quốc tế giúp Công ty nâng cao năng 
suất lao động và giảm thiểu chi phí sản xuất. Đặc biệt, chiến lược rút ngắn khoảng 
cách giữa nhà máy và vùng nguyên liệu đã giúp công ty tạo ra một mô hình Logistics 
tinh gọn, tiết kiệm chi phí và nâng cao khả năng đáp ứng nhanh chóng trong những 
giai đoạn thị trường biến động mạnh. Tất cả các yếu tố trên không chỉ giúp ANTESCO 
duy trì chất lượng sản phẩm ổn định, đáp ứng được các tiêu chuẩn quốc tế mà còn tạo 
nền tảng cho Công ty trong khả năng thích ứng nhanh với các biến động khách quan 
từ môi trường kinh doanh

.

Một yếu tố quan trọng không thể thiếu trong chiến lược dài hạn của ANTESCO là công 
tác nghiên cứu và phát triển (R&D). Trong những năm gần đây, ANTESCO tập trung 
đẩy mạnh việc phát triển các dòng sản phẩm đông lạnh IQF và nước ép để đáp ứng 
nhu cầu tiêu dùng ngày càng cao của thị trường. Các sản phẩm mới không chỉ mang 
lại giá trị gia tăng cao mà còn giúp ANTESCO dẫn dắt xu hướng tiêu dùng, gia tăng sự 
cạnh tranh của công ty trên thị trường quốc tế. 

Bên cạnh các yếu tố trong lĩnh vực sản xuất, Công ty nhận thức rõ rằng nguồn nhân 
lực là yếu tố quyết định thành công của mọi chiến lược phát triển. Vì vậy, ANTESCO 
đặc biệt chú trọng đến việc đầu tư vào đào tạo, phát triển năng lực chuyên môn và đãi 
ngộ cho đội ngũ nhân viên. Công ty cam kết tạo ra một môi trường làm việc nhân văn 
và chuyên nghiệp, nơi mỗi cá nhân đều có thể phát huy tối đa khả năng của mình. Môi 
trường làm việc này không chỉ giúp đội ngũ nhân viên cống hiến hết mình mà còn tạo 
dựng nền tảng vững chắc cho sự phát triển bền vững của công ty.

Cuối cùng, ANTESCO thực hiện chiến lược mở rộng thị trường đa cực, giảm thiểu rủi ro 
và tối đa hóa lợi ích cho cổ đông. Công ty không chỉ tập trung vào các thị trường truyền 
thống mà còn khai phá các thị trường xuất khẩu tiềm năng như Nhật Bản, Trung 
Đông,… . Để làm được điều này, ANTESCO không ngừng tham dự các Hội thảo quốc tế, 
xây dựng các mối quan hệ hợp tác chiến lược, mở rộng mạng lưới khách hàng để gia 
tăng sản lượng xuất khẩu và nâng cao vị thế của thương hiệu nông sản Việt Nam trên 
thị trường quốc tế.

Đây là những chiến lược phát triển chủ đạo, được thực hiện xuyên suốt trong quá trình 
hoạt động và kinh doanh của doanh nghiệp, giúp ANTESCO không chỉ nâng cao năng 
lực cạnh tranh hiện tại mà còn góp phần xây dựng nền tảng vững chắc cho sự phát 
triển bền vững doanh nghiệp, hướng tới mục tiêu trở thành doanh nghiệp hàng đầu 
trong lĩnh vực chế biến rau quả tại Việt Nam và Đông Nam Á.

Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang đã trải qua hơn nửa thế kỷ xây dựng và phát triển với khát 
vọng trở thành đơn vị hàng đầu trong ngành chế biến nông sản tại Việt Nam. Trong suốt hành trình 50 
năm này, ANTESCO đã kiên định hướng tới mục tiêu trở thành một những doanh nghiệp hàng đầu trong 
lĩnh vực chế biến rau quả tại Việt Nam nói riêng và khu vực Đông Nam Á nói chung. Để hiện thực hóa 
tầm nhìn này, Công ty xác định chiến lược phát triển dài hạn dựa trên 03 trụ cột quan trọng: tăng trưởng 
doanh thu bền vững, nâng cao năng lực vận hành và duy trì sự tin cậy lâu dài từ khách hàng trong nước 
lẫn quốc tế. 
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Các mục tiêu phát triển bền vững (môi trường, 
xã hội và cộng đồng) và chương trình chính 

liên quan đến ngắn hạn và trung hạn của Công ty

ANTESCO luôn cam kết tuân thủ các tiêu chuẩn quốc tế không chỉ trong hoạt 
động kinh doanh mà còn trong công tác bảo vệ môi trường và trách nhiệm đối 
với cộng đồng xã hội. Ban Lãnh đạo cùng toàn thể cán bộ công nhân viên của 
Công ty  luôn chủ động tham gia vào các sáng kiến bảo vệ môi trường, đảm bảo 
rằng mục tiêu tăng trưởng kinh tế luôn hài hòa với trách nhiệm xã hội. Mọi hoạt 
động sản xuất tại ANTESCO đều được vận hành dựa trên nguyên tắc sử dụng tài 
nguyên một cách tiết kiệm và hiệu quả. 

Bên cạnh đó, ANTESCO đặc biệt chú trọng đầu tư vào các hệ thống bảo vệ môi 
trường tại các cơ sở sản xuất của mình. Các hệ thống xử lý nước thải và khí thải 
tại các nhà máy như Mỹ An, Bình Khánh, Bình Long và B’LaoFood luôn được vận 
hành một cách nghiêm ngặt và tuân thủ đầy đủ các quy định pháp luật về bảo 
vệ môi trường. Ngoài ra, ANTESCO cũng tiến hành thu gom và xử lý kịp thời các 
chất thải công nghiệp và chất thải nguy hại, ngăn ngừa mọi nguy cơ tiềm ẩn 
gây ô nhiễm, với mục tiêu là giảm thiểu tối đa tác động tiêu cực đến môi trường, 
đồng thời đảm bảo rằng các quy trình sản xuất luôn tuân thủ các tiêu chuẩn 
quốc tế. 

Không chỉ dừng lại ở việc bảo vệ môi trường, ANTESCO còn chú trọng đến việc 
phát triển cộng đồng địa phương, tạo cơ hội việc làm và nâng cao thu nhập ổn 
định cho người dân thông qua các sáng kiến tạo việc làm và phát triển kinh tế tại 
các vùng nguyên liệu trọng điểm. Công ty nhận thức rõ rằng sự phát triển bền 
vững không chỉ mang lại lợi ích cho chính doanh nghiệp mà còn góp phần vào 
sự thịnh vượng chung của địa phương, hướng đến một tương lai phát triển ổn 
định và lâu dài, mang lại giá trị bền vững cho cả doanh nghiệp và xã hội.
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CÁC RỦI RO
Rủi ro kinh tế

Trong năm 2025, nền kinh tế toàn cầu đối mặt với 
nhiều biến động lớn, chủ yếu đến từ các chính 
sách thuế quan rộng khắp và sự leo thang của 
xung đột thương mại Mỹ - Trung. Những yếu tố 
này đã làm gia tăng sự dịch chuyển trong dòng 
chảy thương mại và tái cấu trúc lại chuỗi cung 
ứng toàn cầu. Dự báo tăng trưởng GDP thế giới 
của các tổ chức quốc tế như IMF, OECD và EU chỉ 
đạt từ 3,1% đến 3,2% vào cuối năm 2025, thấp hơn 
mức dự báo cho năm 2024. Mặc dù sự phát triển 
của lĩnh vực trí tuệ nhân tạo góp phần duy trì ổn 
định kinh tế, nhưng nền kinh tế toàn cầu vẫn cho 
thấy những dấu hiệu tăng trưởng chậm lại, do 
các yếu tố rủi ro địa chính trị, áp lực nợ công và 
các hàng rào bảo hộ thương mại.

Khu vực Châu Á tiếp tục thể hiện sự phân hóa rõ 
rệt giữa các quốc giá phát triển và các quốc gia 
mới nổi. Mặc dù tăng trưởng dự báo cho năm 
2025 đạt 4,5%, các chuyên gia cảnh báo rằng vào 
năm 2026, khu vực này có thể đối mặt với sự suy 
giảm do nhu cầu tiêu dùng toàn cầu yếu và các 
chính sách thuế quan khắc nghiệt. Tuy nhiên, 
Đông Nam Á vẫn duy trì sức hấp dẫn đối với 
dòng vốn đầu tư quốc tế. Đặc biệt, Việt Nam tiếp 
tục khẳng định vị thế là nền kinh tế tăng trưởng 
nhanh nhất khu vực, trở thành điểm đến chiến 
lược cho các dòng vốn dịch chuyển từ các thị 
trường truyền thống, đặt nền móng cho sự phát 
triển của phân khúc bất động sản công nghiệp 
và dịch vụ tài chính phái sinh.

Dù bị ảnh hưởng nặng nề bởi thiên tai lịch sử, 
thiệt hại ước tính lên tới gần 100.000 tỷ đồng, 
nền kinh tế Việt Nam năm 2025 vẫn chứng kiến 
sự phục hồi mạnh mẽ. Chính phủ thực hiện các 
chính sách tài khóa mở rộng và đẩy mạnh giải 
ngân đầu tư công vào các dự án hạ tầng trọng 
điểm, giúp GDP của Việt Nam đạt mức tăng 
trưởng ấn tượng 8,02%. Điều này cũng đưa GDP 
bình quân đầu người của Việt Nam lên mức 
5.000 USD, chính thức gia nhập nhóm các quốc 
gia có thu nhập trung bình cao. Đây là động lực 
quan trọng không chỉ thúc đẩy tăng trưởng kinh 
tế mà còn kích thích nhu cầu về bất động sản 
nhà ở và các loại hình tài sản đầu tư.

Cùng với sự phát triển kinh tế nội lực, hoạt động 
ngoại thương của Việt Nam cũng đạt kỷ lục mới 
khi tổng kim ngạch xuất nhập khẩu đạt 920 tỷ 
USD, tăng trưởng 16,9% so với năm 2024. Điều 
này không chỉ duy trì thặng dư cán cân thanh 
toán và ổn định tỷ giá, mà còn tạo ra môi trường 
vĩ mô thuận lợi cho các doanh nghiệp bất động 
sản tiếp cận vốn. Đặc biệt, việc kiểm soát lạm 
phát hiệu quả và các điều chỉnh lãi suất trong 
năm 2025 đã giúp giảm chi phí vốn, thúc đẩy thị 
trường bất động sản và thị trường tài chính phát 
triển mạnh mẽ. Mức lãi suất ổn định tạo điều 
kiện thuận lợi cho dòng tiền chảy vào các kênh 
đầu tư dài hạn, mở ra chu kỳ phát triển mới cho 
thị trường bất động sản.

Trong bối cảnh tình hình kinh tế toàn cầu có 
nhiều biến động và chính sách thuế quan quốc 
tế thay đổi, ANTESCO nhận thức rõ việc theo 
dõi sát sao các chỉ số vĩ mô là yếu tố quan trọng. 
Công ty sẽ chủ động đánh giá tác động từ biến 
động lãi suất và tỷ giá để điều chỉnh kế hoạch 
tài chính phù hợp. Sự chủ động trong việc kiểm 
soát rủi ro tài chính và nhạy bén với các xu hướng 
lãi suất chính là chìa khóa giúp Công ty duy trì 
hoạt động sản xuất kinh doanh ổn định và tối ưu 
hóa giá trị gia tăng cho cổ đông và nhà đầu tư 
trong những năm tới.



3130
  Báo cáo thường niên 2025

CÁC RỦI RO
Rủi ro kinh doanh

Rủi ro cạnh tranh

Theo số liệu từ Bộ Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn và Hiệp hội Rau quả Việt Nam 
(Vinafruit), kim ngạch xuất khẩu rau quả trong 
tháng 12/2025 đạt khoảng 795 triệu USD. Kết quả 
này đã đưa tổng giá trị xuất khẩu rau quả cả năm 
2025 vượt 8,5 tỷ USD – đánh dấu mức kỷ lục trong 
lĩnh vực xuất khẩu nông sản của Việt Nam. Theo 
ông Đặng Phúc Nguyên, Tổng Thư ký Vinafruit, 
sự bứt phá này không chỉ dựa vào các mặt hàng 
chủ lực mà còn nhờ sự tăng trưởng đồng đều 
của nhóm sản phẩm tiềm năng như bưởi, dừa, 
thanh long, nhãn và xoài. Việc đa dạng hóa danh 
mục sản phẩm và mở rộng thị phần tại các thị 
trường khắt khe như Mỹ, Hàn Quốc, Nhật Bản 
và Trung Quốc đã giúp ngành nông sản nội địa 
giảm bớt sự lệ thuộc vào các thị trường truyền 
thống, tạo lập một nền tảng xuất khẩu bền vững 
và linh hoạt hơn. Thành tích là minh chứng rõ nét 
cho sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt của Chính 
phủ và Bộ Nông nghiệp và Môi trường, đặc biệt 
trong việc thúc đẩy mở cửa thị trường, tháo gỡ 
rào cản kỹ thuật và hỗ trợ doanh nghiệp. Trên đà 
tăng trưởng đó, ngành rau quả Việt Nam được 
kỳ vọng sẽ tiếp tục bứt phá trong năm 2026, 
tiến gần hơn tới mục tiêu kim ngạch 10 tỷ USD, 
khẳng định vị thế ngày càng vững chắc trên thị 
trường quốc tế.

Trong bối cảnh ngành chế biến và xuất khẩu rau 
quả đang có những bước chuyển mình mạnh 
mẽ, ANTESCO đối mặt với áp lực cạnh tranh 
ngày càng gay gắt với đối thủ đầu ngành và các 
tập đoàn đa quốc gia với ưu thế vượt trội về vốn, 
công nghệ R&D và mạng lưới thương mại toàn 
cầu. Bên cạnh sức ép thị phần, sự biến động về 
giá thành và tính ổn định của chuỗi cung ứng 
nông sản vẫn là những thách thức trọng tâm, 
ảnh hưởng trực tiếp đến biên lợi nhuận và hiệu 
quả vận hành của doanh nghiệp. Nhận thức rõ

các rào cản này, Ban Lãnh đạo ANTESCO đã chủ 
động chuyển hóa thách thức thành động lực 
thông qua chiến lược toàn diện và kịp thời, đảm 
bảo doanh nghiệp không chỉ giữ vững vị thế 
hiện có mà còn sẵn sàng bứt phá trong chu kỳ 
tăng trưởng mới.

Cụ thể, trong thời gian qua, ANTESCO tập trung 
ưu tiên việc ổn định nguồn cung nguyên liệu 
bằng cách thắt chặt liên kết với các nông hộ và 
hợp tác xã địa phương, tạo ra một hệ sinh thái 
vùng nguyên liệu bền vững và đạt chuẩn chất 
lượng. Song song đó, Công ty đẩy mạnh lộ trình 
hiện đại hóa tại các cụm nhà máy trọng điểm 
như Bình Long, Mỹ An và B’laofood thông qua 
việc đầu tư vào các dây chuyền chế biến tiêu 
chuẩn quốc tế. Việc kết hợp giữa công nghệ tiên 
tiến và hoạt động nghiên cứu phát triển (R&D) 
trọng tâm đã giúp ANTESCO tạo ra những dòng 
sản phẩm không chỉ mang đậm dấu ấn thương 
hiệu mà đáp ứng các tiêu chuẩn kỹ thuật khắt 
khe của thị trường xuất khẩu, nhận được sự 
yêu thích từ các khách hàng lớn như … (nêu sản 
phẩm nổi bật)

Về định hướng kinh doanh, ANTESCO đang 
quyết liệt thực thi chiến lược đa dạng hóa tệp 
khách hàng với các thị trường mục tiêu như 
Nhật Bản và Trung Đông. Việc chủ động kết nối 
với mạng lưới khách hàng mới không chỉ giúp 
doanh nghiệp giảm thiểu rủi ro từ những biến 
động địa chính trị toàn cầu mà còn khẳng định 
khát vọng vươn tầm của thương hiệu Việt. Với sự 
nhất trí cao và chỉ đạo sát sao từ Hội đồng quản 
trị, các chiến lược này đang được triển khai đồng 
bộ, hướng tới mục tiêu tối ưu hóa giá trị cho 
cổ đông và nâng cao năng lực cạnh tranh của 
ANTESCO trên cả bình diện nội địa lẫn quốc tế.

Rủi ro chất lượng sản phẩm

Đặc biệt, tiêu chuẩn Global G.A.P được Công ty 
ưu tiên áp dụng như một công cụ quản trị toàn 
diện, từ khâu truy xuất nguồn gốc sản phẩm 
đến việc đảm bảo tính thân thiện với môi trường 
và đa dạng sinh học. Trong mảng sản xuất nông 
nghiệp, ANTESCO chú trọng mục tiêu giảm 
thiểu sử dụng phân bón hóa học nhằm hạn chế 
tối đa tác động tiêu cực đến thổ nhưỡng và hệ 
sinh thái. Việc tập trung đầu tư phát triển vào 
các Vùng nguyên liệu đạt chuẩn Global G.A.P là 
bước đi chiến lược để Công ty làm chủ nguồn 
cung nguyên liệu ổn định cả về trữ lượng lẫn 
phẩm cấp cao nhất. Để hiện thực hóa mục tiêu 
này, ANTESCO đã tích cực thiết lập mạng lưới 
hợp tác chặt chẽ với các nông hộ, hợp tác xã 
và chính quyền địa phương, tạo ra một liên kết 
chuỗi giá trị nông nghiệp hiện đại và bền vững. 

Bên cạnh các tiêu chuẩn về sản phẩm, ANTESCO 
còn chú trọng chuẩn hóa quy trình vận hành 
thông qua việc thực thi nghiêm ngặt các hệ 
thống quản trị tiên tiến như Quản lý cây trồng 
tổng hợp (ICM), Quản lý dịch hại tổng hợp (IPC), 
Hệ thống quản lý chất lượng (QMS) và Hệ thống 
phân tích mối nguy và kiểm soát điểm tới hạn 
(HACCP). Việc tuân thủ chặt chẽ các quy trình 
này không chỉ giúp doanh nghiệp tối ưu hóa 
hiệu quả sản xuất mà còn thể hiện sự nhạy 
bén của Ban Lãnh đạo trong việc bắt kịp các xu 
hướng xanh và bền vững của thế giới. Qua đó, 
ANTESCO khẳng định vai trò là doanh nghiệp 
tiên phong trong việc thúc đẩy sự phát triển của 
nền nông nghiệp nước nhà theo hướng minh 
bạch, an toàn và bền vững.

Trong bối cảnh hội nhập kinh tế sâu rộng, ANTESCO xác định việc đáp ứng các tiêu chuẩn quốc tế về 
chất lượng và an toàn vệ sinh thực phẩm là điều kiện tiên quyết để khai thác hiệu quả các lợi thế từ Hiệp 
định thương mại tự do Liên minh Châu Âu – Việt Nam (EVFTA) cùng các cam kết thương mại đa phương 
khác. Hệ thống chứng nhận uy tín mà Công ty đang duy trì như ISO 22000, SEDEX, BRC, KOSHER, 
HALAL, Global G.A.P và FDA không chỉ đóng vai trò là “giấy thông hành” thiết yếu để sản phẩm thâm 
nhập vào các thị trường khó tính, mà còn là thước đo cho sự đồng nhất về chất lượng đầu ra. Đây chính là 
nền tảng vững chắc giúp ANTESCO tạo dựng lòng tin với các đối tác chiến lược toàn cầu và duy trì năng 
lực cạnh tranh ổn định trên thị trường nông sản xuất khẩu.
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CÁC RỦI RO
Rủi ro giá nguyên vật liệu

Rủi ro nguyên vật liệu đầu vào

Trong bối cảnh thị trường chế biến và xuất khẩu 
rau quả đang bước vào giai đoạn cạnh tranh 
khốc liệt, ANTESCO đối mặt với những thách 
thức không nhỏ trong công tác thu mua và quản 
trị nguyên liệu đầu vào. Sự gia tăng đột biến của 
nhu cầu tiêu thụ tại các thị trường xuất khẩu, 
cùng với áp lực cạnh tranh gay gắt từ các doanh 
nghiệp nội địa, đã đẩy nhu cầu nguyên liệu nông 
sản tại Việt Nam lên cao điểm. Thực trạng này 
không chỉ tạo áp lực trực tiếp lên giá thành và chi 
phí thu mua đối với các mặt hàng nông sản chủ 
lực của Công ty, mà còn đặt ra thách thức cho 
ANTESCO trong việc ổn định chi phí sản xuất và 
tối ưu hóa hiệu quả hoạt động kinh doanh tổng 
thể.

Bên cạnh áp lực về giá, sự mất cân bằng cung 
– cầu trên thị trường nông sản còn tiềm ẩn rủi 
ro về tính đồng nhất của chất lượng sản phẩm. 
Tình trạng khan hiếm cục bộ hoặc biến động 
sản lượng có thể dẫn đến những gián đoạn nhất 
định trong quy trình sản xuất, gây khó khăn cho 
việc đáp ứng kịp thời các đơn hàng quy mô lớn 
từ đối tác quốc tế. 

Nhận thức rõ sự thiếu ổn định của nguồn nguyên 
liệu đầu vào sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến biên lợi 
nhuận, ANTESCO đánh giá công tác quản trị rủi ro

chuỗi cung ứng là nhiệm vụ tất yếu và cấp bách 
để duy trì sự ổn định và đồng đều trong chất 
lượng sản phẩm. 

Để thích ứng và giải quyết triệt để vấn đề này, 
ANTESCO đã chủ động thực hiện các giải pháp 
như thiết lập cơ chế theo dõi, đánh giá định kỳ 
các yếu tố cấu thành chi phí sản xuất để đưa 
ra các đối sách linh hoạt, phù hợp với diễn biến 
thực tế của thị trường. Song song đó, sự chủ 
động đối với nguồn cung được tăng cường 
thông qua chiến lược đa dạng hóa mạng lưới 
nhà cung cấp và đẩy mạnh dự án phát triển 
Vùng nguyên liệu đạt chuẩn Global G.A.P. Việc 
sở hữu vùng nguyên liệu tự chủ không chỉ giúp 
kiểm soát chất lượng từ gốc mà còn là “lá chắn” 
quan trọng giúp doanh nghiệp giảm bớt sự lệ 
thuộc vào biến động giá cả trên thị trường.

Ban Lãnh đạo ANTESCO tin rằng, khả năng quản 
trị chặt chẽ chi phí và năng lực cân đối các yếu 
tố đầu vào chính là chìa khóa để doanh nghiệp 
ứng phó hiệu quả với các kịch bản bất lợi của thị 
trường. Sự nhạy bén trong điều hành không chỉ 
đảm bảo quá trình vận hành được diễn ra ổn định, 
xuyên suốt, mà còn là nền tảng để Công ty duy trì 
đà tăng trưởng, đảm bảo lợi nhuận tối đa và giá 
trị bền vững cho các nhà đầu tư trong dài hạn.

Rủi ro thời tiết

Là một doanh nghiệp sản xuất nông nghiệp, 
ANTESCO luôn nhận thức được ảnh hưởng của 
thời tiết đối với hoạt động kinh doanh của Công 
ty. Trong năm 2025, biến đổi khí hậu và xâm 
nhập mặn tiếp tục là những thách thức nổi bật 
đối với khu vực Đồng bằng Sông Cửu Long, đặc 
biệt trong mùa khô. Theo Trung tâm Dự báo 
Khí tượng Thủy văn Quốc gia, trong mùa khô 
2024–2025, hiện tượng xâm nhập mặn tại Đồng 
bằng Sông Cửu Long diễn ra ở mức cao hơn so 
với trung bình nhiều năm. Mức độ xâm nhập 
mặn được ghi nhận có xu hướng tăng mạnh từ 
tháng 2 đến tháng 4/2025, với ranh mặn có thể 
đi sâu hàng chục kilomet vào nội đồng thông 
qua các cửa sông chính như Vàm Cỏ, Cái Lớn, Cổ 
Chiên và sông Hậu. Đây là thời kỳ cao điểm mà 
vùng ven biển và các tỉnh nội đồng dễ chịu ảnh 
hưởng nhất từ hiện tượng này. Mặc dù mức độ 
xâm nhập mặn trong năm 2025 không nghiêm 
trọng bằng các đợt hạn mặn cực đoan và chưa 
có  ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động của Công 
ty, nhưng ANTESCO vẫn cần có sự chuẩn bị kỹ 
lưỡng trong trường hợp tình trạng này tiếp tục 
kéo dài. 

Nhìn chung, các rủi ro về thời tiết có ảnh hưởng 
tiêu cực đến nguồn cung nguyên vật liệu và chi 
phí vận hành, đặt ra yêu cầu cho Ban Lãnh đạo 
ANTESCO trong việc thực hiện các biện pháp 
thiết thực như đa dạng hóa nguồn cung ứng 
nguyên vật liệu, xây dựng hệ thống lưu trữ hàng 
hóa đạt chuẩn để tránh tình trạng thiếu hụt 
nguyên vật liệu và duy trì sự ổn định trong quá 
trình sản xuất và kinh doanh. 

Rủi ro lưu trữ hàng hóa và nguyên vật liệu

Đặc thù của ngành chế biến rau quả tươi đặt 
ANTESCO trước những thách thức khắt khe 
trong công tác bảo quản và quản trị hao hụt đối 
với hàng hóa và nguyên vật liệu. Với thời gian 
lưu trữ tự nhiên tương đối ngắn, dao động từ 45 
ngày đến 2 tháng, các mặt hàng nông sản như 
thanh long, chuối, chôm chôm yêu cầu quy trình 
tiếp nhận và lưu trữ tương đối khắt khe. Bất kỳ 
sự thiếu đồng bộ nào trong điều kiện bảo quản 
cũng có thể dẫn đến rủi ro giảm giá trị hàng tồn 
kho, gây áp lực trực tiếp lên biên lợi nhuận hoạt 
động. Bên cạnh đó, yêu cầu chi tiết về nhiệt độ 
và độ ẩm trong suốt quá trình lưu kho đã làm gia 
tăng đáng kể sự phức tạp trong công tác quản lý 
logistics và điều phối chuỗi cung ứng toàn diện 
của Công ty.

Để gỡ bỏ những rào cản này, ANTESCO đã tập 
trung vào việc rút ngắn thời gian luân chuyển 
nguyên vật liệu và chuẩn hóa quy trình kiểm soát 
điều kiện bảo quản tại các kho trung chuyển. 
Những nỗ lực này không chỉ giúp giảm thiểu tỷ 
lệ hao hụt sau thu hoạch mà còn đảm bảo độ 
tươi ngon nguyên bản của nông sản trước khi 
đưa vào dây chuyền chế biến, từ đó giữ vững uy 
tín chất lượng đối với các đối tác nhập khẩu.

Bên cạnh đó, việc ứng dụng công nghệ cấp đông 
nhanh (IQF) tiên tiến không chỉ cho phép kéo dài 
thời gian sử dụng của sản phẩm mà còn giữ trọn 
vẹn cấu trúc và hàm lượng dinh dưỡng của trái 
cây nhiệt đới. Công nghệ này giúp ANTESCO tự 
chủ hơn trong kế hoạch kinh doanh, không còn 
bị lệ thuộc hoàn toàn vào tính mùa vụ ngắn hạn 
của nông sản tươi, giảm thiểu rủi ro tồn kho và 
tối ưu hóa chi phí sản xuất trong dài hạn.
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CÁC RỦI RO
Rủi ro lãi suất

Trong hoạt động của đa số các doanh nghiệp hiện 
nay, đòn bẩy tài chính là một công cụ hỗ trợ giúp 
các doanh nghiệp đạt được nhiều mục tiêu kinh 
doanh hơn so với việc chỉ sử dụng nguồn vốn hiện 
hữu. Tuy nhiên, việc sử dụng nguồn vốn từ vay nợ 
có thể làm gia tăng chi phí tài chính và rủi ro mất 
thanh khoản đối với các doanh nghiệp. Trong năm 
2025, thị trường tài chính Việt Nam ghi nhận sự ổn 
định tương đối về mặt bằng lãi suất nhờ chính sách 
tiền tệ linh hoạt của Ngân hàng Nhà nước. Cụ thể, 
lãi suất huy động và cho vay trong nước được duy trì 
ở mức hợp lý nhằm hỗ trợ phục hồi kinh tế sau các 
đợt thiên tai và biến động chuỗi cung ứng. Việc duy 
trì mặt bằng lãi suất thấp trong phần lớn năm 2025 
đã tạo điều kiện thuận lợi cho ANTESCO trong việc 
tối ưu hóa chi phí vốn cho các dự án đầu tư công 
nghệ sản xuất tại các nhày máy. Tuy nhiên, rủi ro lãi 
suất bắt đầu xuất hiện vào giai đoạn cuối năm khi 
áp lực tỷ giá từ đồng USD tăng cao, buộc các định 
chế tài chính phải có những đợt điều chỉnh nhẹ về 
lãi suất huy động để giữ chân dòng tiền.

Bước sang năm 2026, xu hướng lãi suất được dự báo 
sẽ có những diễn biến phức tạp và tiềm ẩn nhiều 
rủi ro đối với các doanh nghiệp thâm dụng vốn như 
bất động sản và tài chính. Các cuộc chiến Mỹ - Iran 
gây áp lực lên giá dầu, hay chính sách tiền tệ thắt 
chặt của các ngân hàng trung ương lớn nhằm đối 
phó với hệ quả của thuế quan đều có thể dẫn đến 
một chu kỳ tăng lãi suất mới. Tại thị trường trong 
nước, dự báo lãi suất có thể chịu áp lực tăng từ 0,5% 
đến 1% do nhu cầu vốn cho đầu tư công tăng cao và 
mục tiêu kiểm soát lạm phát của Chính phủ. 

ANTESCO luôn nhận thức được tầm quan trọng của 
sự biến động của lãi suất đến chi phí lãi vay nói riêng 
và kết quả hoạt động nói chung của Công ty. Vì vậy, 
để hạn chế rủi ro do sự biến động của lãi suất, Ban 
Lãnh đạo Công ty đã thường xuyên kiểm soát và 
áp dụng nhiều biện pháp trong việc phân bổ và sử 
dụng vốn hợp lý, tiết kiệm chi phí tài chính để luôn 
trong trạng thái sẵn sàng và chủ động trước những 
biến động lãi suất, từ đó đảm bảo quá trình vận hành 
được diễn ra xuyên suốt nhằm đạt được những mục 
tiêu trong chiến lược phát triển 5 năm 2026 - 2030.

Rủi ro tỷ giá
Trong năm 2025, rủi ro về tỷ giá tiếp tục là một 
yếu tố đáng lưu ý đối với môi trường kinh doanh 
tại Việt Nam và các doanh nghiệp xuất khẩu – 
nhập khẩu, trong đó có ANTESCO. Tỷ giá giữa 
đồng Việt Nam và các ngoại tệ chủ chốt, đặc 
biệt là đô la Mỹ (USD), đã diễn biến phức tạp và 
chịu ảnh hưởng mạnh từ các yếu tố kinh tế vĩ mô 
toàn cầu. Diễn biến này phản ánh sự nhạy cảm 
của thị trường ngoại hối trước các chính sách lãi 
suất, biến động dòng vốn quốc tế và tỷ giá toàn 
cầu.

Một trong những nguyên nhân chính khiến biến 
động tỷ giá trở thành rủi ro lớn trong năm 2025 
là việc đồng đô la Mỹ vẫn giữ sức mạnh tương 
đối cao do kỳ vọng lãi suất tại Mỹ và các chính 
sách tài khóa – thương mại toàn cầu. Các chuyên 
gia nhận định rằng dù có thời điểm giảm nhiệt, 
tỷ giá USD/VND vẫn chịu áp lực tăng trong năm 
2025 do nhu cầu USD thực tế cao và các yếu tố 
quốc tế khó lường như chính sách thương mại 
và lãi suất của Cục Dự trữ Liên bang Mỹ.

Mặc dù Ngân hàng Nhà nước Việt Nam đã duy 
trì chính sách điều hành linh hoạt nhằm ổn định 
thị trường ngoại hối và giảm thiểu rủi ro bất ổn, 
áp lực tỷ giá vẫn là yếu tố khó lường trong nhiều 
kịch bản kinh tế, đặt ra thách thức khi rà soát 
chi phí, kế hoạch dòng tiền và quản trị rủi ro tài 
chính tổng thể của các doanh nghiệp hoạt động 
trong lĩnh vực xuất nhập khẩu như ANTESCO.

Nhận thức được rủi ro tỷ giá có thể gặp phải, 
trong thời gian sắp tới, Ban Lãnh đạo Công ty 
vẫn sẽ tiếp tục theo dõi tình hình chính trị - kinh 
tế trên thế giới, từ đó đưa ra những dự báo cần 
thiết, giúp Công ty hoạch định các chiến lược 
kinh doanh và kế hoạch tài chính phù hợp, giảm 
thiểu tác động tiêu cực từ biến động tỷ giá đến 
lợi nhuận của Công ty.
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CÁC RỦI RO
Rủi ro pháp luật

Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang 
đang hoạt động theo mô hình công ty cổ phần 
và được niêm yết trên Sở Giao dịch Chứng khoán 
TP. Hồ Chí Minh. Vì vậy, mọi hoạt động của công 
ty đều phải tuân thủ hệ thống các quy định 
pháp luật trong các lĩnh vực kinh tế, tài chính, 
bao gồm các luật như Luật Doanh nghiệp, Luật 
Chứng khoán, Luật Lao động, cũng như các 
Hiệp định thương mại tự do ở thị trường mà 
ANTESCO đang có khách hàng và đối tác như 
Hiệp định EVFTA, VJFTA, VIFTA,…, và các nghị 
định, thông tư, văn bản hướng dẫn có liên quan.

Trong bối cảnh nền kinh tế Việt Nam đang phát 
triển mạnh mẽ và hội nhập quốc tế sâu rộng, các 
chính sách và quy định pháp lý liên tục được cập 
nhật để hỗ trợ Nhà nước trong công tác quản 
lý và thúc đẩy sự phát triển bền vững của thị 
trường. Tuy nhiên, sự thay đổi này có thể ảnh 
hưởng đến hoạt động kinh doanh của công ty. 
Do đó, Ban Lãnh đạo Công ty cần thường xuyên 
theo dõi sát sao và cập nhật kịp thời mọi thay đổi 
trong các quy định và chính sách Nhà nước.

Để giảm thiểu các rủi ro pháp lý tiềm ẩn, 
ANTESCO đã triển khai các giải pháp quản trị 
chặt chẽ thông qua hệ thống Điều lệ và các Quy 
chế. Nhờ đó, các hoạt động của Công ty được 
giám sát và kiểm soát nghiêm ngặt để đảm 
bảo tuân thủ các quy định về quản trị công ty, 
ANTESCO ngăn ngừa hiệu quả các rủi ro phát 
sinh, duy trì uy tín và nâng cao hình ảnh doanh 
nghiệp trong mắt khách hàng và đối tác.

Rủi ro môi trường
Vấn đề bảo vệ môi trường ngày càng trở nên 
quan trọng và nhận được sự quan tâm sâu rộng 
từ cộng đồng. Trong bối cảnh này, việc thực hiện 
các biện pháp bảo vệ môi trường không chỉ là 
nghĩa vụ pháp lý mà còn là yếu tố quan trọng 
trong việc xây dựng và duy trì hình ảnh tích cực 
của công ty trong mắt cộng đồng, đồng thời hỗ 
trợ công ty thực hiện chiến lược phát triển bền 
vững.

Công ty luôn duy trì các hoạt động kiểm tra và 
giám sát an toàn nhằm bảo đảm rằng mọi quy 
trình diễn ra đúng quy định và không gây hại đến 
môi trường. Công tác kiểm tra này đóng vai trò 
then chốt trong việc bảo vệ uy tín công ty, đồng 
thời thể hiện trách nhiệm xã hội của ANTESCO.

Bên cạnh đó, ANTESCO cũng đặc biệt chú trọng 
đến việc nâng cao nhận thức bảo vệ môi trường 
trong đội ngũ nhân viên. Công ty khuyến khích 
việc sử dụng tài nguyên như điện và nước một 
cách tiết kiệm, đồng thời động viên nhân viên 
tham gia các hoạt động bảo vệ môi trường. 
Những hành động này không chỉ mang lại hiệu 
quả về mặt tài chính mà còn giúp nâng cao hình 
ảnh ANTESCO trong cộng đồng và xã hội. 

Rủi ro khác
Trong quá trình hoạt động kinh doanh, Công ty 
Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang không 
chỉ đối mặt với những rủi ro chính liên quan đến 
thị trường và ngành công nghiệp, mà còn phải 
đối diện với những tác động không lường trước 
được như thiên tai, hỏa hoạn, cháy nổ, dịch bệnh, 
và nhiều yếu tố khác. Những rủi ro này có thể 
gây ra thiệt hại nặng nề về người, tài sản và hoạt 
động tổng thể của Công ty.

Để giảm thiểu tối đa các tác động từ những yếu 
tố không thể kiểm soát, ANTESCO đã triển khai 
các biện pháp phòng cháy chữa cháy, cứu hộ và 
cứu nạn một cách nghiêm ngặt. Công ty thường 
xuyên kiểm tra, bảo trì và duy trì hệ thống thiết bị 
an toàn để đảm bảo các hệ thống này hoạt động 
hiệu quả trong tình huống khẩn cấp. Hơn nữa, 
đội ngũ nhân viên được đào tạo bài bản về các 
kỹ năng an toàn và các biện pháp phòng ngừa 
để hạn chế rủi ro liên quan đến sức khỏe và sự an 
toàn của con người.

Ngoài các biện pháp phòng ngừa, ANTESCO 
cũng bảo vệ tài sản và người lao động thông qua 
việc mua bảo hiểm cho cả nhân viên và toàn bộ 
tài sản của công ty, không chỉ giúp Công ty có 
nguồn lực tài chính để ứng phó khi xảy ra sự cố 
mà còn giảm thiểu những thiệt hại có thể xảy ra, 
đảm bảo cho hoạt động kinh doanh của Công ty 
tiếp tục duy trì ổn định và xuyên suốt trong mọi 
tình huống.



02 TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG 
TRONG NĂM

Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh

Tổ chức và nhân sự

Tình hình đầu tư, tình hình thực hiện các dự án

Tình hình tài chính

Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu

Báo cáo tác động liên quan đến môi trường và xã hội 
của Công ty
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH
Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm

Đơn vị tính: Triệu đồng

STT  Doanh thu thuần
Năm 2024 Năm 2025 Tăng/ 

GiảmGiá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng
1  Doanh thu thành phẩm 1.332.521 94,85% 1.673.065 92,91% 25,56%

2 Doanh thu hàng hóa 57.361 4,08% 83.849 4,66% 46,18%

3 Doanh thu khác 14.933 1,06% 43.910 2,44% 194,05%

Tổng cộng 1.404.815 100% 1.800.824 100% 28,19%

Nhận xét
Cơ cấu doanh thu của Công ty trong những năm gần đây duy trì sự ổn định, phần lớn nguồn 
thu đến từ việc kinh doanh các mặt hàng thành phẩm thế mạnh bao gồm: rau củ quả cấp 
đông nhanh (IQF), thực phẩm đóng lon và nước ép trái cây. Nhóm sản phẩm này ghi nhận 
giá trị 1.673.065 triệu đồng, đóng góp chủ lực với tỷ trọng 92,91% tổng doanh thu thuần năm 
2025.

Bên cạnh mảng sản xuất cốt lõi, hoạt động doanh thu hàng hóa và các nguồn thu khác lần 
lượt đạt 83.849 triệu đồng và 43,.910 triệu đồng, tương ứng với tỷ trọng 4,66% và 2,44% trong 
cơ cấu tổng thể. Hiện nay, mạng lưới phân phối của Công ty đã vươn rộng tới các khu vực 
có tiêu chuẩn chất lượng khắt khe nhất thế giới như Bắc Mỹ, Châu Âu và các quốc gia phát 
triển tại Châu Á. Việc duy trì và mở rộng thị phần tại những thị trường khó tính này không 
chỉ khẳng định chất lượng sản phẩm vượt trội của thương hiệu ANTESCO mà còn phản ánh 
hiệu quả của chiến lược đa dạng hóa thị trường. Nhìn chung, sự tăng trưởng đồng đều ở tất 
cả các mảng doanh thu trong năm qua là thành quả từ những nỗ lực không ngừng trong 
việc nâng cao năng lực sản xuất và tối ưu hóa quy trình bán hàng của toàn thể Công ty.

Năm 2025 ghi nhận một cột mốc lịch sử đối với ngành nông sản Việt Nam khi kim ngạch 
xuất khẩu rau quả chính thức vượt ngưỡng 8,5 tỷ USD. Theo số liệu từ Bộ Nông nghiệp và 
Phát triển nông thôn cùng Hiệp hội Rau quả Việt Nam (Vinafruit), chỉ riêng tháng 12/2025, giá 
trị xuất khẩu đã chạm mốc 795 triệu USD. Sự bứt phá này không chỉ dựa vào các mặt hàng 
chủ lực truyền thống mà còn nhờ đà tăng trưởng đồng đều của nhóm sản phẩm tiềm năng 
như bưởi, dừa, thanh long, nhãn và xoài. Việc đa dạng hóa danh mục sản phẩm và mở rộng 
thành công thị phần tại các thị trường khắt khe như Mỹ, Hàn Quốc, Nhật Bản và Trung Quốc 
đã giúp ngành rau quả giảm bớt sự lệ thuộc vào các thị trường đơn lẻ, kiến tạo một nền tảng 
xuất khẩu bền vững và linh hoạt hơn cho nông sản Việt Nam.

Thành tích kỷ lục này là minh chứng rõ nét cho sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt từ phía Chính 
phủ và Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn. Các nỗ lực trong việc thúc đẩy mở cửa thị 
trường, tháo gỡ rào cản kỹ thuật và hỗ trợ doanh nghiệp tiếp cận các chuẩn mực quốc tế đã 
tạo điều kiện thuận lợi cho các đơn vị xuất khẩu như ANTESCO tận dụng tối đa cơ hội. Với đà 
tăng trưởng mạnh mẽ này, ngành rau quả Việt Nam được kỳ vọng sẽ tiếp tục bứt phá trong 
năm 2026, hướng tới mục tiêu kim ngạch 10 tỷ USD và khẳng định vị thế ngày càng vững 
chắc trên bản đồ kinh tế quốc tế. 

Là một doanh nghiệp tiêu biểu trong ngành chế biến rau quả, Công ty Cổ phần Rau quả 
Thực phẩm An Giang đã chủ động bắt kịp các xu thế tiêu dùng hiện đại, quyết liệt mở rộng 
quy mô sản xuất và tích cực khai phá các thị trường xuất khẩu tiềm năng. Nhờ sự phối hợp 
đồng bộ, nhịp nhàng giữa Khối Kinh doanh và Khối Sản xuất, kết quả hoạt động của Công ty 
trong năm 2025 đã ghi nhận tốc độ tăng trưởng vượt trội. Doanh thu thuần xác lập cột mốc 
kỷ lục với giá trị đạt 1.800.824 triệu đồng, tăng trưởng ấn tượng 28,19% so với cùng kỳ năm 
trước. Kết quả này là minh chứng rõ nét cho chiến lược phát triển thị trường đúng đắn và khả 
năng thích ứng linh hoạt của Ban điều hành trước các biến động kinh tế toàn cầu.

Triệu đồng

Doanh thu so với năm 2024

1.800.824 28,19%
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH
Tình hình thực hiện so với kế hoạch

Chỉ tiêu ĐVT TH 2024 TH 2025 KH 2025
TH 2025/ 
TH 2024

TH 2025/ 
KH 2025

Sản lượng tiêu thụ Tấn 34.822 40.895 39.500 117,44% 103,53%

Doanh thu thuần Tỷ đồng 1.405 1.800 1.550 128,19% 116,12%

Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 88 149 85 169,77% 175,76%

Nhận xét

Năm 2025 ghi nhận sự thành công toàn diện của Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An 
Giang khi tất cả các chỉ tiêu cốt lõi từ sản lượng, doanh thu đến lợi nhuận đều không chỉ 
vượt kế hoạch mà còn xác lập mức tăng trưởng kỷ lục so với năm 2024. Cụ thể, tổng doanh 
thu thuần của Công ty đạt 1.800 tỷ đồng, ghi nhận mức tăng trưởng 28,19% so với năm 
trước. Kết quả này đồng thời vượt 16,12% so với mục tiêu kế hoạch mà Đại hội đồng cổ đông 
đã tin tưởng giao phó. Ngoài ra, Công ty đã thực hiện các biện pháp quản lý chi phí hiệu 
quả nhằm hạn chế tốc độ gia tăng của các khoản chi, giúp cho Công ty đạt được hiệu quả 
kinh doanh ấn tượng. Theo đó, lợi nhuận trước thuế của ANTESCO đạt 149  tỷ đồng, tăng 
69,77% so với cùng kỳ năm 2024 và vượt 75,76% so với kế hoạch. Sự bứt phá về doanh thu và 
lợi nhuận là minh chứng cho nỗ lực mở rộng thị phần và sự phối hợp nhịp nhàng trong toàn 
bộ chuỗi cung ứng của doanh nghiệp.

Tấn

Sản lượng tiêu thụ

so với kế hoạch

40.895

3,53%

so với năm 2024

17,44%

Doanh thu thuần

so với kế hoạch

1.800

75,76%

so với năm 2024

69,77%

Lợi nhuận trước thuế

so với kế hoạch

149

3,53%

so với năm 2024

17,44%

Tỷ đồng

Tỷ đồng
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ
Danh sách Ban Điều hành

Tính tại ngày 31/12/2025

STT Thành viên Chức vụ
Số lượng cổ phần 

sở hữu
Tỷ lệ sở hữu

1 Nguyễn Hoàng Minh
Tổng Giám đốc       

Thành viên HĐQT
628.983 2,620%

2 Nguyễn Huy Cường Phó Tổng Giám đốc 13.090 0,055%

3 Bùi Anh Tuấn Phó Tổng Giám đốc 13.090 0,055%

4 Đặng Hoàng Lục Uyển Phó Tổng Giám đốc 11.550 0,048%

5 Trần Thụy Tố Trinh Kế toán trưởng 13.090 0,055%

Những thay đổi trong ban điều hành trong năm 2025 Không có

Nguyễn Hoàng Minh
Tổng Giám đốc, Thành viên HĐQT

Lý lịch Ban Điều hành

Năm sinh : 1977

Nơi sinh : Tiền Giang

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : 275 Xóm Đất, Phường Bình Thời,                                    
TP. Hồ Chí Minh

Trình độ 
chuyên môn

: Thạc sĩ Công nghệ thông tin                           
(Học viện Innotech, Pháp)

2000 – 2007 : Giảng viên Đại học Văn Lang

2007 – 2011 : Giám đốc điều hành Công ty IeSVN

2012 – 2018 : Giám đốc CTCP Thương mại – Sản xuất – Dịch vụ Gia Thịnh Phát

2014 – 2018 : Phó Tổng Giám đốc CTCP Lavifood

12/2021 – 03/2022 : Phó Tổng Giám đốc CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

03/2022 – nay : Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

07/2023 – nay : Chủ tịch Hội đồng Thành viên Công ty TNHH B’Laofood

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Rau quả Thực 
phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Chủ tịch Hội đồng thành viên Công ty TNHH B’Laofood

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 628.983 cổ phần, chiếm 3,07% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

Bùi Anh Tuấn
Phó Tổng Giám đốc

Năm sinh : 1990

Nơi sinh : Nam Định

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : Chung cư SaiGon Airport Plaza, Số 1 Bạch 
Đằng, Phường Tân Sơn Hòa, TP. Hồ Chí Minh

Trình độ 
chuyên môn

: Cử nhân chuyên ngành Tài chính – Ngân 
hàng (Trường Đại học Mở TP. Hồ Chí Minh)

10/2012 – 12/2012 : Cán bộ tín dụng Phòng khách hàng doanh nghiệp - Ngân hàng TMCP Sài Gòn 
Thương Tín (Sacombank)

12/2012 – 07/2015 : Cán bộ tín dụng Phòng khách hàng doanh nghiệp - Ngân hàng TMCP Bưu điện 
Liên Việt  (LienVietPostBank)

07/2015 – 05/2019 : Trưởng phòng tín dụng Phòng khách hàng doanh nghiệp - Ngân hàng TMCP 
Tiên Phong (TPBank)

05/2019 – 02/2021 : Trợ lý Tổng Giám đốc CTCP Lavi Holding

03/2021 – 10/2022 : Trợ lý Tổng Giám đốc CTCP Ylang Holdings

04/2021 – 09/2022 : Thành viên Ban kiểm soát CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

04/2021 – nay : Giám Đốc Công ty TNHH Greenfood Việt Nam

04/2021 – nay : Giám đốc Công ty TNHH Soybean

09/2022 – nay : Phó Tổng Giám đốc phụ trách tài chính CTCP Rau quả thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Phó Tổng Giám đốc phụ trách tài chính Công ty Cổ phần Rau quả thực phẩm 
An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 

Giám đốc Công ty TNHH Soybean 

Giám đốc Công ty TNHH Greenfood Việt Nam

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 13.090 cổ phần, chiếm 0,055% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có

Nguyễn Huy Cường
Phó Tổng Giám đốc

Lý lịch Ban Điều hành

Năm sinh : 1978

Nơi sinh : An Giang

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : Ấp Mỹ Trung, Xã Long Kiến, Tỉnh An Giang

Trình độ 
chuyên môn

: Kỹ sư chuyên ngành Điện – Điện tử (Trường 
Đại học Sư phạm Kỹ thuật TP. Hồ Chí Minh)

08/2002 – 2003 : Nhân viên phòng Kỹ thuật cơ điện Nhà máy Mỹ An Công ty Dịch vụ Kỹ thuật 
Nông nghiệp An Giang

2003 – 10/2004 : Trưởng ca phòng Kỹ thuật cơ điện Nhà máy Mỹ An Công ty Dịch vụ Kỹ thuật 
Nông nghiệp An Giang

11/2004 – 01/2011 : Trưởng phòng Kỹ thuật cơ điện Nhà máy Mỹ An – Nhà máy Bình Khánh Công ty 
Dịch vụ Kỹ thuật Nông nghiệp An Giang

02/2011 – 05/2016 : Phó Giám đốc Nhà máy Mỹ An - CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

06/2016 – 07/2016 : Phó Giám đốc Nhà máy Bình Long - CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

08/2016 – 09/2019 : Giám đốc Nhà máy Bình Long - CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

10/2019 – 04/2022 : Giám đốc Nhà máy Mỹ An - CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

04/2022 – nay : Phó Tổng Giám đốc phụ trách sản xuất CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

01/2023 – nay : Thành viên Hội đồng Thành viên Công ty TNHH B’Laofood

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Phó Tổng Giám đốc phụ trách sản xuất Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm 
An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Thành viên Hội đồng thành viên Công ty TNHH B’Laofood

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 13.090 cổ phần, chiếm 0,055% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có
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Trần Thụy Tố Trinh 
Kế toán trưởng

Năm sinh : 1977

Nơi sinh : An Giang

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : 526/27 Quản Cơ Thành, Phường Bình Đức, 
Tỉnh An Giang

Trình độ 
chuyên môn

: Cử nhân Kinh tế chuyên ngành Kế toán 
(Trường Đại học Mở TP. Hồ Chí Minh)

1994 – 2004 : Kế toán viên tại Nhà Máy Bình Khánh Công ty Dịch vụ Kỹ thuật Nông nghiệp An 
Giang

2004 – 06/2016 : Kế toán viên Công ty Dịch vụ Kỹ thuật Nông nghiệp An Giang (sau đó cổ phần 
hóa thành Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang) 

07/2016 – 05/2021 : Phó phòng Kế toán CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

06/2021 – 07/2022 : Trưởng phòng Tài chính Kế toán CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

07/2022 – nay : Kế toán trưởng CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang 

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Kế toán trưởng Công ty Cổ phần Rau quả thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 13.090 cổ phần, chiếm 0,055% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có

Đặng Hoàng Lục Uyển 
Phó Tổng Giám đốc

Lý lịch Ban Điều hành

Năm sinh : 1980

Nơi sinh : An Giang

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : 8O2 Đốc Binh Là, Phường Long Xuyên,       
Tỉnh An Giang

Trình độ 
chuyên môn

: Cử nhân Kinh tế chuyên ngành Ngoại thương 
(Trường Đại học Cần Thơ)

2003 - 06/2011 : Nhân viên Kinh doanh tại Công ty Dịch vụ kỹ thuật Nông nghiệp An Giang

06/2011 - 10/2013 : Nhân viên Kinh doanh tại CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

11/2013 - 02/2019 : Phó phòng Kinh doanh tại CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

03/2019 - 05/2023 : Trưởng phòng Kinh doanh tại CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

06/2023 - 09/2024 : Quyền Giám đốc Khối Kinh doanh quốc tế tại CTCP Rau quả Thực phẩm An 
Giang

10/2024 - nay : Phó TGĐ phụ trách kinh doanh tại CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Phó Tổng Giám đốc phụ trách kinh doanh Công ty Cổ phần Rau quả Thực 
phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 11.550 cổ phần, chiếm 0,048% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ
Số lượng cán bộ, nhân viên

Tính tại ngày 31/12/2025

STT Tính chất phân loại Số lượng (người) Tỷ lệ
A Theo trình độ 1.444 100%

1 Trên đại học, Đại học 217 15,0

2 Cao đẳng 40 2,8

3 Trình độ trung cấp chuyên nghiệp 38 2,6

4 Công nhân kỹ thuật 15 1,0

5 Lao động phổ thông 1.134 78,6

B Theo giới tính 1.444 100%

1 Nam 551 38,2

2 Nữ 893 61,8

C Theo tính chất hợp đồng lao động 1.444 100%

1 Hợp đồng ngắn hạn dưới 1 năm 470 32,5

2 Hợp đồng có thời hạn 1 đến 3 năm - -

3 Hợp đồng không xác định thời hạn 974 67,5

Thu nhập bình quân

Chỉ tiêu Năm 2023 Năm 2024 Năm 2025

Tổng số lượng người lao động (người) 685 773 1.444

Thu nhập bình quân (đồng/người/tháng)  10.400.000 11.000.000 11.800.000

Chính sách nhân sự
Với triết lý “Con người là tài sản vô giá”, Antesco đã xây dựng và áp dụng:

Sổ tay Trách nhiệm xã hội (Bộ Quy tắc ứng xử - Bộ Tiêu chuẩn về Trách nhiệm Xã hội): Cải thiện môi 
trường làm việc, đảm bảo an toàn và sức khỏe cho người lao động

Sổ tay quản lý EHS (An toàn - Sức khỏe - Môi trường): Người lao động được làm việc trong môi trường 
an toàn, văn minh

Đào tạo liên tục cả trong nội bộ và với chuyên gia bên ngoài:  để nâng cao kiến thức và kỹ năng chuyên 
môn, tư duy sáng tạo cho nhân viên cũng là hoạt động được ANTESCO chú trọng thực hiện hàng năm

Xây dựng chế độ lương thưởng và phúc lợi minh mạch như:

Xây dựng bộ KPIs CEO và Quy trình quản trị thành tích

Xây dựng hệ thống ngạch bậc nội bộ và Hệ thống quản trị tiền lương 3P; Cơ chế thưởng KPI

Xây dựng hệ thống khung năng lực

Xây dựng cấu trúc Doanh nghiệp theo tầm nhìn chiến lược (2026 – 2030)

Theo trình độ

Trên đại học, Đại học

Cao đẳng

Trình độ trung cấp chuyên nghiệp

Theo tính chất hợp đồng lao động

Hợp đồng không xác định thời hạn

Hợp đồng ngắn hạn dưới 1 năm

78,6%
15,0%

67,5%

32,5%

Theo                
tính chất 
hợp đồng 
lao động

Theo giới tính

Theo                
trình độ

Công nhân kỹ thuật

Lao động phổ thông
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TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ
TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN
Các khoản đầu tư lớn Các công ty con, công ty liên kết

CÔNG TY TNHH B’LAOFOOD

Địa chỉ: Lô CN4, Khu công nghiệp Lộc Sơn, Phường B’Lao, Tỉnh Lâm Đồng

Lĩnh vực sản xuất kinh doanhh chính: Chế biến và bảo quản rau quả (Sản xuất và chế biến 
nông sản, rau, củ, quả, trái cây)

Vốn điều lệ thực góp: 90 tỷ đồng

Tỷ lệ sở hữu của ANTESCO: 65%

STT Chỉ tiêu  TH 2024  TH 2025 %2025/2024
1 Tổng tài sản 436.049 514.590 118,01%

2 Doanh thu thuần 470.358 414.370 88,10%

3 Giá vốn hàng bán 420.901 363.703 86,41%

4 Doanh thu hoạt động tài chính 876 3.444 393,25%

5
Chi phí bán hàng, quản lý doanh 
nghiệp, tài chính

42.266 45.371 107,35%

6 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 8.067 8.741 108,35%

7 Lợi nhuận khác 720 6.072 842,98%

8 Lợi nhuận trước thuế 8.788 14.813 168,56%

9 Lợi nhuận sau thuế 7.105 13.322 187,49%

Đơn vị tính: Triệu đồng

Trong năm 2025, Hội đồng quản trị tiếp tục thông qua Nghị quyết số 43/2025/NQ-HĐQT ngày 
25/09/2025 về việc đầu tư, nâng cấp, sửa chữa thiết bị - nhà xưởng tại các nhà máy Bình Long, 
Nhà máy Bình Khánh, Nhà máy Mỹ An, Nhà máy B’Laofood với tổng giá trị đầu tư tối đa là 30 
tỷ đồng để nhằm hỗ trợ cho việc tăng sản lượng doanh thu tại các nhà máy.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
Tình hình tài chính

Đơn vị tính: Triệu đồng

STT Chỉ tiêu Năm 2024 Năm 2025 % 2025/2024

1 Tổng giá trị tài sản  1.223.556 1.436.568 117,41%

2 Doanh thu thuần 1.404.766 1.799.798 128,12%

3 Giá vốn hàng bán 1.060.377 1.349.972 127,31%

4 Doanh thu hoạt động tài chính 19.140 31.579 164,99%

5
Chi phí bán hàng, quản lý doanh 
nghiệp, tài chính

276.529 337.691 122,12%

6
Lợi nhuận từ hoạt động kinh 
doanh

87.001 143.715 165,19%

7 Lợi nhuận khác 603 5.684 942,19%

8 Lợi nhuận trước thuế 87.604 149.399 170,54%

9 Lợi nhuận sau thuế  73.694  129.244 175,38%

Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

Chỉ tiêu ĐVT Năm 2024 Năm 2025

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Hệ số thanh toán ngắn hạn
Tài sản ngắn hạn/Nợ ngắn hạn

Lần 1,03 1,20

Hệ số thanh toán nhanh
(Tài sản ngắn hạn - Hàng tồn kho)/Nợ ngắn hạn

Lần 0,59 0,92

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 75,33% 66,74%

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 305,32% 200,70%

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Vòng quay hàng tồn kho
(Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho bình quân)

Vòng 4,33 4,98 

Vòng quay tổng tài sản
(Doanh thu thuần/Tổng tài sản bình quân)

Vòng 1,40 1,35 

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần % 5,25% 7,18%

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu bình quân % 27,81% 33,16%

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản bình quân % 7,33% 9,72%

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh/ 
Doanh thu thuần

% 6,19% 7,99%
1.436.569 Triệu đồng

TỔNG TÀI SẢN

       17,41%
so với năm 2024

1.799.798 Triệu đồng

DOANH THU THUẦN

       28,12%
so với năm 2024

149.399 Triệu đồng

LỢI NHUẬN TRƯỚC THUẾ

       70,54%
so với năm 2024

129.244 Triệu đồng

LỢI NHUẬN SAU THUẾ

       75,38%
so với năm 2024
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu
Chỉ tiêu về khả năng thanh toán 

Năm 2025

Nhìn chung, các hệ số khả năng thanh toán của ANTESCO duy trì xu hướng tăng lên qua các 
năm, phần nào phản ánh hiệu quả cân đối nguồn vốn của Công ty.

Trong năm 2025, hệ số thanh toán ngắn hạn của Công ty tăng từ 1,03 lên 1,20, nguyên nhân 
chính là do sự tăng trưởng vượt trội trong giá trị của tài sản ngắn hạn, cụ thể đến từ khoản 
mục tiền mặt của Công ty được bổ sung đáng kể thông qua hình thức chào bán cổ phiếu 
riêng lẻ, khiến cho tài sản ngắn hạn của  Công ty tăng từ 760.466 triệu đồng lên 965.124 triệu 
đồng, tương đương mức tăng 26,92%.

Trong khi đó, nợ ngắn hạn của ANTESCO tăng từ 736.624 triệu đồng lên 807.453 triệu đồng, 
tương đương với tốc độ tăng 4,03%so với năm 2024. Nguyên nhân chủ yếu đến từ việc Công 
ty gia tăng lượng thu mua nguyên vật liệu và số lượng nhân công để đáp ứng các đơn đặt 
hàng lớn, khiến cho các khoản mục phải trả người bán và phải trả người lao động lần lượt 
tăng 9,62% và 20,09% so với cùng kỳ. 

Sự chênh lệch trong tốc độ tăng lên giữa tài sản ngắn hạn và nợ ngắn hạn đã khiến cho các 
chỉ tiêu về khả năng thanh toán của Công ty trong năm 2025 tăng lên đáng kể, hệ số thanh 
toán ngắn hạn và hệ số thanh toán nhanh lần lượt đạt 1,20 và 0,92, tương ứng tăng 0,17 và 
0,33 đơn vị so với năm 2024.

Hệ số thanh toán ngắn hạn Hệ số thanh toán nhanh

Năm 2024

1,03

1,20

0,59

0,92

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Năm 2025

Do đặc thù trong lĩnh vực sản xuất, chế biến và rau củ quả và các sản phẩm từ rau củ quả và 
mục tiêu nâng cao sản lượng sản xuất và mở rộng thị phần kinh doanh, nhu cầu nguồn vốn 
của Công ty ngày càng gia tăng, đặc biệt là đối với nguồn vốn vay ngắn hạn, Công ty Cổ phần 
Rau quả Thực phẩm An Giang tiếp tục duy trì chiến lược sử dụng đòn bẩy tài chính hợp lý để 
thúc đẩy đà tăng trưởng. Mặc dù hệ số chỉ tiêu về cơ cấu vốn của ANTESCO vẫn ở mức tương 
đối cao, nhưng xu hướng đã giảm dần so với năm 2024 nhờ lợi nhuận giữ lại tăng trưởng 
mạnh mẽ, góp phần củng cố đáng kể nền tảng vốn chủ sở hữu. 

Nhờ các đợt phát hành cổ phiếu thành công, kết hợp với kết quả kinh doanh đột phá, vốn 
chủ sở hữu của Công ty đã đạt 477.741 triệu đồng, tăng 58,26% so với đầu năm. Những thay 
đổi này không chỉ giúp tối ưu hóa cấu trúc tài chính, giảm dần mức độ phụ thuộc vào nợ vay 
mà còn tạo nền tảng vốn vững chắc, nâng cao khả năng chống chịu rủi ro và mở rộng đầu 
tư trong tương lai của ANTESCO.  

Hệ số Nợ/Tổng tài sản Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu

Năm 2024

305,32%

200,70%

75,33%
66,74%
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu
Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Năm 2025

Trong năm 2025, Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang ghi nhận hiệu quả hoạt 
động vượt trội so với năm trước. 

Cụ thể, giá vốn hàng bán của ANTESCO tăng từ 1.060.377 triệu đồng lên 1.349.972 triệu đồng, 
tương đương 27,31%. Trong khi đó, nhờ vào nhu cầu tiêu thụ tăng lên của thị trường và sự chủ 
động tìm kiếm khách hàng mới, lượng hàng tồn kho của Công ty giảm từ 322.996 triệu đồng 
còn 219.194 triệu đồng, tương đương -32,14%. Từ các yếu tố trên, vòng quay hàng tồn kho của 
ANTESCO trong năm 2025 đạt 4,98 vòng, sự tăng trưởng này cho thấy quy trình quản lý kho 
bãi đã trở nên khoa học hơn, tốc độ luân chuyển hàng hóa nhanh chóng và chuỗi cung ứng 
được tối ưu hóa toàn diện từ khâu thu mua đến thành phẩm.

Trong khi đó, do sự tăng trưởng tương đối đồng đều của tổng tài sản và doanh thu nên vòng 
quay tổng tài sản của Công ty trong năm 2025 đạt 1,35 vòng, tương đương so với cùng kỳ 
năm trước. 

Vòng quay hàng tồn kho
(Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho 

bình quân)

Vòng quay tổng tài sản
(Doanh thu thuần/Tổng tài sản 

bình quân)

Năm 2024

4,33

4,98

1,40 1,35

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Năm 2025

Năm 2025 đánh dấu bước ngoặt lịch sử của Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang 
với những con số tăng trưởng vượt bậc. Theo Báo cáo tài chính hợp nhất đã kiểm toán, do-
anh thu thuần đạt 1.800.824 triệu tỷ đồng, tăng 28,19% so với năm 2024. Song song với mức 
tăng trưởng doanh thu, các chỉ tiêu lợi nhuận của Công ty cũng đạt được nhiều cột mốc lớn, 
cụ thể: lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh chạm mốc 143.715 triệu đồng (tăng 65,19%), 
lợi nhuận sau thuế ghi nhận con số kỷ lục 129.244 triệu đồng (tăng 75,38%) – đồng thời là mức 
lợi nhuận cao nhất trong lịch sử hình thành và phát triển của Công ty. 

Nhờ vậy, các chỉ tiêu về khả năng sinh lời của ANTESCO trong năm 2025 đều ghi nhận sự bứt 
phá mạnh mẽ, là minh chứng rõ nét cho năng lực quản trị vốn xuất sắc của Ban Điều hành. 
Cụ thể, tỷ suất lợi nhuận trên vốn chủ sở hữu (ROE) đã tăng ấn tượng từ 27,81% lên 33,16%. 
Đây là mức sinh lời vượt trội so với mức trung bình của ngành chế biến nông sản (thường 
dao động trong khoảng 15-20%), khẳng định vị thế dẫn đầu của doanh nghiệp về hiệu quả 
hoạt động. Bên cạnh đó, việc duy trì và nâng cao mức ROE trong bối cảnh vốn chủ sở hữu 
tăng vọt cho thấy Công ty đang khai thác nguồn lực từ cổ đông một cách cực kỳ hiệu quả, 
tạo ra giá trị thặng dư tối ưu.

Đồng thời, tỷ suất lợi nhuận trên tổng tài sản (ROA) cũng có sự cải thiện đáng kể, tăng từ 
7,33% lên 9,72%. Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần và Lợi nhuận thuần từ hoạt động 
kinh doanh lần lượt đạt 7,18% và 7,99%. Những chỉ số tài chính tích cực này không chỉ củng 
cố nền tảng nội lực mà còn tạo dựng niềm tin vững chắc cho các nhà đầu tư và cổ đông trên 
thị trường chứng khoán.

Hệ số 
Lợi nhuận sau thuế/

Doanh thu thuần

Năm 2024

5,25%

Hệ số 
Lợi nhuận từ hoạt 

động sản xuất kinh 
doanh/ Doanh thu 

thuần

6,19%
7,99%

Hệ số 
Lợi nhuận sau thuế/

Vốn chủ sở hữu 
bình quân

Hệ số 
Lợi nhuận sau thuế/

Tổng tài sản 
bình quân

7,18%

27,81%

33,16%

7,33%
9,72%
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CƠ CẤU CỔ ĐÔNG,
THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA CHỦ SỞ HỮU

Cổ phần

Tổng số cổ phiếu đã phát hành: 24.003.708 cổ phiếu

Loại cổ phần: Cổ phần phổ thông

Mệnh giá cổ phần: 10.000 đồng/cổ phiếu

Số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 24.003.708 cổ phiếu

Số lượng cổ phiếu quỹ: 0 cổ phiếu

Số lượng cổ phần chuyển nhượng tự do: 20.263.708 cổ phiếu

Số lượng cổ phần bị hạn chế chuyển nhượng: 3.740.000 cổ phiếu

Cơ cấu cổ đông

STT Loại cổ đông Số cổ phần Giá trị (đồng) Tỷ lệ sở hữu

I Cổ đông Nhà nước 0 0 0%

II Cổ đông trong nước 23.972.716 239.727.160.000 99,87%

1 Cá nhân 9.826.930 98.269.300.000 40,94%

2 Tổ chức 14.145.786 141.457.860.000 58,93%

III Cổ đông nước ngoài 30.992 309.920.000 %
1 Cá nhân 30.992 309.920.000 0,13%

2 Tổ chức 0 0 0%

Tổng cộng (II+III) 24.003.708 240.037.080.000 100%

Danh sách cổ đông lớn 
STT Tên cổ đông Số cổ phần Giá trị (đồng) Tỷ lệ sở hữu

1 Công ty Cổ phần Ylang Holdings 8.559.999 85.599.990.000 35,66%

2 Cty TNHH Soybean 3.782.350 37.823.500.000 15,76%

3 Công ty TNHH Passion Fruit 1.608.827 16.088.270.000 6,70%

Tổng cộng 13.951.176 139.511.760.000 58,12%

Tình hình thay đổi vốn đầu tư 
của chủ sở hữu 
Vốn điều lệ của Công ty tăng từ 183.998.230.000 
đồng lên 240.037.080.000 đồng, thông qua các 
đợt tăng vốn điều lệ theo các hình thức: phát 
hành cổ phiếu để trả cổ tức, phát hành cổ phiếu 
theo chương trình lựa chọn cho người lao động 
và chào bán cổ phiếu riêng lẻ.

Giao dịch cổ phiếu quỹ Không có

Các chứng khoán khác Không có

Tính tại ngày 23/03/2026
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Tác động lên 
môi trường

Hoạt động sản xuất của Công ty chủ yếu trong lĩnh vực chế biến rau quả 
đông lạnh và đóng hộp, có các tác động môi trường chính gồm

- Phát thải khí nhà kính từ tiêu thụ năng lượng (điện, nhiên liệu lò hơi, môi 
chất lạnh) 

- Phát sinh nước thải từ quá trình sơ chế, rửa nguyên liệu, rửa thiết bị

- Chất thải rắn hữu cơ (phụ phẩm nông sản, vỏ trái cây) 

Công ty đã triển khai kiểm kê phát thải khí nhà kính theo ISO 14064-1 và 
bước đầu đánh giá dấu chân carbon sản phẩm xoài, khóm, đậu nành rau 
theo ISO 14067

Định hướng giảm tác động

- Tối ưu hóa vận hành năng lượng 

- Tăng tỷ lệ tái sử dụng phụ phẩm (sản xuất phân bón hữu cơ) 

- Duy trì kiểm soát hệ thống xử lý nước thải đạt quy chuẩn

BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN 
MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Quản lý nguồn 
nguyên vật liệu

Nguồn nguyên liệu chính: bắp non, xoài, khóm, đậu nành rau, thanh 
long… từ các vùng trồng liên kết tại ĐBSCL

Công ty từng bước xây dựng vùng nguyên liệu đạt chuẩn 

- Global G.A.P 

- Truy xuất nguồn gốc 

Định hướng

- Phát triển mô hình nông nghiệp bền vững (giảm phân bón hóa học, tăng 
hữu cơ) 

- Kiểm soát phát thải từ nguyên liệu, bao bì, vận chuyển (Scope 3)

Thành lập đơn vị chuyên trách (ANTAGRI) để quản lý vùng trồng và chuỗi 
cung ứng bền vững

Tiêu thụ 
năng lượng

Các nguồn năng lượng sử dụng

- Điện lưới 

- Điện mặt trời áp mái 

- Nhiên liệu sinh khối (trấu, viên nén) 

- Dầu DO (dự phòng) 

Định hướng giảm tác động

- Tận dụng tối đa diện tích mái để lắp điện mặt trời 

- Chuyển đổi dần sang nhiên liệu sinh khối 

Định hướng

- Tối ưu hệ thống lạnh IQF 

- Giảm tiêu hao điện/kWh trên đơn vị sản phẩm 

- Giảm phát thải Scope 1 & 2

Tiêu thụ nước Nước sử dụng chủ yếu cho

- Rửa nguyên liệu 

- Vệ sinh thiết bị 

Biện pháp kiểm soát

- Tái sử dụng nước ở các công đoạn phù hợp 

- Giám sát định mức nước theo từng dây chuyền 

Định hướng

- Giảm tiêu hao nước/kg sản phẩm 

- Tối ưu hệ thống xử lý nước thải
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Tuân thủ pháp 
luật về bảo vệ 
môi trường

Công ty tuân thủ đầy đủ

- Báo cáo ĐTM (Đánh giá tác động môi trường) 

- Giấy phép xả thải 

- Quy chuẩn QCVN về nước thải, khí thải 

Không ghi nhận vi phạm nghiêm trọng về môi trường trong năm 

Định hướng

- Áp dụng hệ thống quản lý môi trường ISO 14001 

- Chuẩn hóa hệ thống theo yêu cầu khách hàng quốc tế (BRC, FSMA…) 

BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN 
MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Chính sách    
liên quan đến 
người lao động

Công ty đảm bảo

- Ký hợp đồng lao động theo quy định 

- Tham gia đầy đủ BHXH, BHYT 

Chính sách

- Đào tạo an toàn lao động (ISO 45001) 

- Cải thiện điều kiện làm việc trong môi trường lạnh 

Định hướng

- Nâng cao phúc lợi cho lao động mùa vụ 

- Tăng năng suất lao động gắn với thu nhập

Báo cáo liên 
quan đến trách 
nhiệm đối với 
cộng đồng địa 
phương

Tạo việc làm cho lao động địa phương (đặc biệt khu vực Tỉnh An Giang)

Hỗ trợ nông dân

- Kỹ thuật canh tác 

- Bao tiêu sản phẩm 

Định hướng

- Hỗ trợ an sinh xã hội 

- Tham gia chương trình phát triển nông nghiệp bền vững 

Báo cáo liên 
quan đến hoạt 
động thị trường 
vốn xanh theo 
hướng dẫn của 
UBCKNN

Công ty đã

- Bắt đầu xây dựng hệ thống quản trị ESG theo chuẩn quốc tế (GRI, ISO) 

- Thực hiện kiểm kê khí nhà kính (ISO 14064-1) 

Định hướng

- Công bố báo cáo ESG định kỳ 

- Tích hợp ESG vào chiến lược phát triển 

- Nâng cao minh bạch thông tin với nhà đầu tư 

Hướng tới

- Tiếp cận các nguồn vốn xanh 

- Nâng cao uy tín trên thị trường xuất khẩu 
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44

11
BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN 
MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

TẦM NHÌN VÀ ĐỊNH HƯỚNG CHIẾN LƯỢC
Năm 2025 đánh dấu bước ngoặt quan trọng của Công ty Cổ phần Rau quả Thực 
phẩm An Giang trong hành trình hiện thực hóa trách nhiệm với môi trường và 
xã hội. Công ty đã chính thức triển khai hệ thống quản trị ESG toàn diện, hoàn 
thành thiết lập baseline phát thải khí nhà kính theo tiêu chuẩn ISO 14064-1 và 
bước đầu đánh giá dấu chân carbon sản phẩm (CFP) theo ISO 14067. Đây không 
chỉ là những con số, mà là nền tảng vững chắc để Công ty tự tin theo đuổi lộ 
trình: Trung hòa carbon vào năm 2035 và tiến tới Net Zero vào năm 2040.

22VĂN HÓA DOANH NGHIỆP VÀ QUẢN TRỊ ESG
Tại ANTESCO, ESG không phải là một khẩu hiệu xa vời mà được chuyển hóa sâu 
sắc vào văn hóa doanh nghiệp. Với đặc thù sản xuất liên tục trong môi trường 
lạnh, Công ty xây dựng giá trị cốt lõi dựa trên kỷ luật sản xuất nghiêm ngặt và tư 
duy “Chất lượng là uy tín, là sự tồn tại và phát triển”. Công ty đang nỗ lực chuyển 
đổi từ “nhận thức” sang “ý thức” trong toàn hệ thống, nơi mỗi thao tác và trách 
nhiệm của người lao động đều gắn liền với mục tiêu cải tiến vận hành và phát 
triển bền vững.

Phát triển bền vững 33NHỮNG DẤU ẤN NỔI BẬT TRONG NĂM 2025
Trong năm qua, chiến lược ESG đã mang lại những kết quả trên cả ba trụ cột:

LỘ TRÌNH GIẢM PHÁT THẢI
Lộ trình giảm phát thải của Công ty được hoạch định khoa học với mục tiêu:

Giảm 60% phát thải từ các cải tiến nội bộ (hệ thống lạnh, năng lượng và xử lý 
chất thải).

Bù đắp 40% còn lại thông qua cơ chế hấp thụ carbon nội bộ từ các vùng trồng, 
nông nghiệp tái sinh và tín chỉ carbon.

Tại ANTESCO, ESG không phải là chi phí, mà là khoản đầu tư cho tương lai. Bằng 
việc gắn kết ESG vào từng hoạt động vận hành thực tế, Công ty đang không 
ngừng nâng cao hiệu quả sản xuất, tối ưu chi phí và bồi đắp năng lực cạnh tranh 
dài hạn trên thị trường quốc tế.

Giảm 60% phát thải từ các cải tiến nội bộ (hệ thống lạnh, năng lượng và xử 
lý chất thải).

Bù đắp 40% còn lại thông qua cơ chế hấp thụ carbon nội bộ từ các vùng 
trồng, nông nghiệp tái sinh và tín chỉ carbon.

Môi trường (E)

Bên cạnh việc chuẩn hóa kiểm kê khí nhà kính và đánh giá CFP cho sản 
phẩm chủ lực, Công ty đã quyết liệt tối ưu hóa nguồn năng lượng thông 
qua sử dụng điện mặt trời và nhiên liệu sinh khối. Đặc biệt, định hướng xử 
lý phụ phẩm hữu cơ thành phân bón đang mở ra hướng đi mới cho nền 
kinh tế tuần hoàn.

Xã hội (S)

Công ty cam kết tạo dựng một môi trường làm việc nhân văn, nơi lao động 
địa phương được đảm bảo đầy đủ chế độ bảo hiểm và phúc lợi. Việc chú 
trọng đào tạo an toàn, cải thiện điều kiện làm việc trong môi trường lạnh 
và giảm phụ thuộc vào lao động thủ công đã giúp nâng cao năng suất và 
ổn định đội ngũ.

Quản trị (G)

Hệ thống quản trị ESG cấp Công ty đã được thiết lập và chuẩn hóa theo 
các tiêu chuẩn quốc tế, giúp tăng cường tính minh bạch dữ liệu, củng cố 
niềm tin tuyệt đối với khách hàng và các nhà đầu tư.



03 BÁO CÁO CỦA 
BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

Đánh giá kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

Tình hình tài chính

Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý

Kế hoạch phát triển trong tương lai

Giải trình của Ban Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán

Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm về môi 
trường và xã hội của công ty
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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT 
KINH DOANH

Đơn vị tính: Triệu đồng

Khoản mục ĐVT TH 2025
TH 2025/      
TH 2024

TH 2025/      
KH 2025

Sản lượng sản xuất Tấn  44.879 117,83% 128,92%

Sản lượng tiêu thụ Tấn  40.895 103,52% 112,84%

Doanh thu thuần Tỷ đồng 1.800 128,19% 116,12%

        Kim ngạch xuất khẩu Triệu USD  61,371 113,21% 134,84%

Giá vốn hàng bán Tỷ đồng 1.350 127,36% 117,80%

Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 149 169,77% 175,76%

Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 129 175,38% 190,11%

Nhận xét

Tổng sản lượng sản xuất 44.879 tấn, đạt 128,92% so với kế hoạch năm 2025 và tăng 17,83% so với cùng kỳ. 

Tổng sản lượng tiêu thụ 40,895 tấn, đạt 112,84% so với kế hoạch năm 2025 và tăng 3,52% so với cùng kỳ. 

Tổng doanh thu 1.800 tỷ đồng, đạt 116,12% so với kế hoạch năm 2025 và tăng 28,19% so với cùng kỳ. 

Trong đó, tổng kim ngạch xuất khẩu 61,371 triệu USD, đạt 134,84% so với kế hoạch năm 2025 và tăng 13,21% 
so với cùng kỳ.

Tổng lợi nhuận sau thuế 129 tỷ đồng, đạt 190,11% so với kế hoạch năm 2025 và tăng 75,38% so với cùng kỳ.

ĐẠT ĐƯỢC

Trong năm qua, Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang đã ghi nhận bước tiến đột phá trong công tác 
hiện đại hóa hạ tầng sản xuất. Cụ thể, sự chủ động trong việc kiểm soát nguồn cung là một điểm sáng tiêu biểu 
trong năm qua. Công ty đã hoàn thành xuất sắc kế hoạch thu mua, đảm bảo nguồn nguyên liệu đầu vào kịp thời 
cho sản xuất, trong đó diện tích vùng trồng … ghi nhận mức tăng trưởng cao so với cùng kỳ năm 2024. Đặc biệt, 
chiến lược xây dựng vùng nguyên liệu đạt chuẩn Global G.A.P đã nhận được sự ủng hộ nhiệt tình từ các hộ nông 
dân, hợp tác xã và chính quyền địa phương. Sự đồng lòng này không chỉ giúp đáp ứng các tiêu chuẩn khắt khe 
của thị trường thế giới mà còn khẳng định cam kết của ANTESCO trong việc thúc đẩy một nền nông nghiệp xanh, 
bền vững và có trách nhiệm. 

Về mặt kỹ thuật sản xuất, việc hoàn thành các dự án …, cùng nỗ lực đầu tư đồng bộ máy móc thiết bị tại các nhà 
máy Bình Long và Bình Khánh đã mang lại hiệu quả vận hành vượt trội. Những cải tiến này không chỉ giúp chất 
lượng được duy trì đồng nhất từ khâu nhập nguyên vật liệu cho đến khâu sản xuất sản phẩm cuối cùng, mà còn 
trực tiếp giảm thiểu sức lao động, tối ưu hóa chi phí nhân công và đẩy mạnh năng suất sản xuất. Hiện nay, hệ 
thống các nhà máy đều đang vận hành tối đa công suất thiết kế với hiệu suất lao động không ngừng tăng trưởng, 
tạo nền tảng vững chắc để đáp ứng các đơn hàng quy mô lớn từ thị trường quốc tế. 

Song song đó, hoạt động kinh doanh của Công ty tiếp tục duy trì đà tăng trưởng mạnh mẽ với những kết quả ấn 
tượng trên bản đồ xuất khẩu toàn cầu. Thương hiệu ANTESCO ngày càng khẳng định được uy tín và giá trị lớn, 
góp phần thúc đẩy sản lượng và doanh thu năm 2025 tăng trưởng vượt bậc so với cùng kỳ. Bên cạnh việc giữ vững 
các thị trường truyền thống, Công ty đã thành công trong việc khai phá và phát triển hàng loạt khách hàng mới 
tại khu vực Châu Âu, Mỹ và đặc biệt là sự trỗi dậy đầy tiềm năng của thị trường Châu Á. Các hoạt động xúc tiến 
thương mại quốc tế được triển khai bài bản, chuyên nghiệp và đạt chất lượng cao đã giúp ANTESCO kết nối sâu 
rộng hơn vào chuỗi giá trị nông sản toàn cầu.

CHƯA ĐẠT ĐƯỢC

Trong năm qua, hoạt động sản xuất của Công ty đôi lúc còn gặp khó khăn do sự thiếu 
ổn định của nguồn nguyên liệu đầu vào. Những tác động bất lợi từ thời tiết cùng với 
tình trạng cạnh tranh thu mua gay gắt giữa các doanh nghiệp cùng ngành đã dẫn 
đến những thời điểm thiếu hụt nguyên liệu tại địa phương. Điều này không chỉ gây 
gián đoạn kế hoạch sản xuất mà còn ảnh hưởng trực tiếp đến việc đảm bảo đủ việc 
làm thường xuyên cho người lao động.

Mặc dù mảng xuất khẩu ghi nhận nhiều kết quả khả quan, song năng lực khai thác 
thị trường nội địa của bộ phận kinh doanh vẫn còn nhiều hạn chế, chưa tương xứng 
với tiềm năng hiện có của doanh nghiệp. Danh mục sản phẩm của Công ty vẫn đang 
trong quá trình đa dạng  hóa với mục tiêu là khai thác hiệu quả phân khúc hàng 
đông lạnh IQF và nước ép. Trong thời gian tới, ANTESCO sẽ nhanh chóng thâm nhập 
vào các phân khúc mới này, hướng đến việc mở rộng thị trường và tầm ảnh hưởng 
của thương hiệu ANTESCO tại thị trường trong nước cũng như quốc tế.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
Tình hình tài sản

Đơn vị tính: Triệu đồng

Chỉ tiêu Năm 2024 Năm 2025 2025/2024
Tỷ trọng 

năm 2024
Tỷ trọng 

năm 2025
Tài sản ngắn hạn 760.446 965.124 126,92% 62,15% 67,18%

Tài sản dài hạn 463.110 471.443 101,80% 37,85% 32,82%

Tổng tài sản 1.223.556 1.436.568 117,41% 100% 100%

17,41%1.436.568 Triệu đồng

tổng tài sản so với năm 2024

Tổng tài sản của ANT ghi nhận mức tăng trưởng tích cực trong năm 2025, 
đạt 1.436.568 triệu đồng, tăng 17,41% so với năm 2024. Mức tăng trưởng này 
phản ánh sự mở rộng quy mô hoạt động hiệu quả của Công ty, đặc biệt 
trong bối cảnh ngành chế biến rau quả xuất khẩu đang hưởng lợi lớn từ nhu 
cầu thị trường quốc tế ổn định. Bên cạnh đó, với mục tiêu hướng đến doanh 
nghiệp hàng đầu trong ngành chế biến và xuất khẩu rau quả, ANTESCO 
đang từng bước mở rộng quy mô kinh doanh và hoạt động của doanh 
nghiệp thông qua việc đầu tư vào …

Cơ cấu tài sản của ANT có sự dịch chuyển rõ rệt theo hướng ưu tiên tính 
thanh khoản. Tài sản ngắn hạn tiếp tục chiếm tỷ trọng chủ đạo và tăng 
mạnh, đạt 965.124 triệu đồng (chiếm 67,18% tổng tài sản), với mức tăng 
trưởng ấn tượng 26,92% so với năm trước. Ngược lại, tài sản dài hạn chỉ tăng 
nhẹ 1,80%, đạt 471,443 triệu đồng, khiến tỷ trọng khoản mục này giảm từ 
37,85% xuống còn 32,82%. Nguyên nhân chủ yếu cho sự thay đổi này đến sự 
nguồn vốn được huy động thông qua hình thức chào báo riêng lẻ vừa kết 
thúc vào cuối tháng 10/2025, khiến cho khoản tiền mặt của Công ty được 
tăng lên đáng kể. 

Bên cạnh đó, tài sản cố định hữu hình của ANT ghi nhận mức tăng trưởng 
ổn định với giá trị còn lại cuối kỳ đạt hơn 401.150 triệu đồng, tăng khoảng 
10,70% so với cuối năm 2024. Trong năm 2025, ANTESCO đã thực hiện các 
gói đầu tư/mua sắm máy móc thiết bị mới phục vụ cho hoạt động sản xuất 
kinh doanh như …. Đây là bước đi chiến lược nhằm mở rộng quy mô sản 
xuất và nâng cấp công nghệ chế biến, giúp sản phẩm của Công ty đạt được 
các tiêu chuẩn quốc tế khắt khe của các thị trường xuất khẩu lớn. 

2024

2025

Tài sản ngắn hạn

Tài sản dài hạn

Tình hình nợ phải trả
Đơn vị tính: Triệu đồng

Chỉ tiêu Năm 2024 Năm 2025 2025/2024
Tỷ trọng 

năm 2024
Tỷ trọng 

năm 2025
Nợ ngắn hạn  736.624  807.454 109,62% 79,92% 84,21%

Nợ dài hạn  185.056  151.373 81,80% 20,08% 15,79%

Tổng nợ phải trả  921.680  958.827 104,03% 100% 100%

4,03%958.827 Triệu đồng

tổng nợ phải trả so với năm 2024

Tổng giá trị nợ phải trả của ANTESCO tính đến cuối năm 2025 đạt 958.827 
triệu đồng, tăng nhẹ 4,03% so với năm 2024. Mức tăng này thấp hơn nhiều 
so với tốc độ tăng trưởng của tổng tài sản. Điều này cho thấy rủi ro tài chính 
và công tác huy động vốn vay của Công ty đang được kiểm soát một cách 
ổn định.

Trong cấu trúc nợ phải trả của ANTESCO, cơ cấu nợ phải trả phản ánh rõ nét 
đặc thù vận hành của một doanh nghiệp đầu ngành chế biến nông sản. 
Tính đến cuối kỳ báo cáo, nợ ngắn hạn ghi nhận mức tăng mạnh 79,92% so 
với năm 2024, đạt con số 807,454 tỷ đồng và chiếm tỷ trọng áp đảo 84,21% 
trong tổng dư nợ. Sự gia tăng này là hệ quả tất yếu từ nhu cầu vốn lưu động 
dồi dào để phục vụ chiến lược thu mua nguyên liệu tập trung, giúp Công ty 
chủ động nguồn cung và tối ưu hóa chi phí sản xuất đầu vào.

Ngược lại, nợ dài hạn cho thấy sự chuyển biến tích cực khi giảm đáng kể 
18,2%, xuống còn 151,373 tỷ đồng. Việc chủ động tất toán các khoản nợ dài 
hạn không chỉ giúp ANTESCO tối ưu hóa cấu trúc vốn mà còn trực tiếp giảm 
bớt áp lực chi phí lãi vay trong dài hạn. Sự dịch chuyển này chứng minh 
năng lực quản trị dòng tiền linh hoạt của Ban Lãnh đạo Công ty, vừa đảm 
bảo nguồn lực cho các hoạt động sản xuất kinh doanh trọng điểm, vừa gia 
tăng tính tự chủ và an toàn tài chính cho doanh nghiệp trước những biến 
động của thị trường vốn. 

Do đặc thù của doanh nghiệp hoạt động trong lĩnh vực sản xuất – chế biến 
nông sản, ANTESCO thường có nhu cầu cao về nguồn vốn lưu động, dẫn 
đến nợ ngắn hạn của Công ty thường duy trì tỷ trọng cao trong cơ cấu nợ 
phải trả. Tuy nhiên, với mục tiêu quản trị tốt rủi ro tài chính, ANTESCO dự 
kiến sẽ ưu tiên sử dụng nguồn vốn tự có và lợi nhuận giữ lại để tài trợ cho kế 
hoạch mở rộng quy mô trong thời gian sắp tới.

2024

2025

Nợ ngắn hạn

Nợ dài hạn



7574
  Báo cáo thường niên 2025

NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU TỔ CHỨC, 
CHÍNH SÁCH, QUẢN LÝ

Về hoạt động sản xuất kinh doanh: ANTESCO không ngừng đầu tư cho công 
tác nghiên cứu và phát triển để tạo ra những sản phẩm đạt chất lượng cao 
nhất, đặt ưu tiên hàng đầu vào sức khỏe người tiêu dùng. Đây chính là nền 
tảng để khẳng định vị thế uy tín của thương hiệu trên cả thị trường nội địa lẫn 
quốc tế. Bên cạnh việc duy trì sức mạnh của các mặt hàng truyền thống như 
rau củ quả đóng hộp, Công ty đang tập trung nguồn lực đẩy mạnh quảng bá 
các dòng sản phẩm chiến lược như hàng cấp đông nhanh (IQF) và nước ép trái 
cây. Sự đa dạng hóa này không chỉ đáp ứng xu hướng tiêu dùng hiện đại mà 
còn giúp ANTESCO mở rộng thị phần và gia tăng giá trị thương hiệu toàn cầu. 

Về mặt quản trị nhân sự: Ban Lãnh đạo Công ty thường xuyên thực hiện việc 
rà soát, cập nhật và điều chỉnh các quy trình, chính sách kinh doanh theo diễn 
biến cung cầu của thị trường. Những cải tiến này không chỉ giúp tối ưu hóa chi 
phí vận hành mà còn tạo ra một bộ máy điều hành linh hoạt, nhạy bén. Trong 
những năm gần đây, ANTESCO đã mạnh dạn điều động, bổ nhiệm đội ngũ 
quản lý trẻ, năng động vào các vị trí then chốt. Sự chuyển dịch này nhằm đáp 
ứng kịp thời tốc độ phát triển nhanh chóng của Công ty, đồng thời thổi luồng 
gió mới vào văn hóa làm việc sáng tạo và tiến bộ. 

ANTESCO luôn xác định sự phát triển của doanh nghiệp phải gắn liền với lợi ích 
chung của xã hội. Công ty cam kết thực hiện đầy đủ và nghiêm túc các nghĩa vụ 
thuế đối với Ngân sách Nhà nước, đồng thời đảm bảo mọi quyền lợi và phúc lợi 
tốt nhất cho người lao động. Không dừng lại ở mục tiêu kinh tế, tinh thần trách 
nhiệm với cộng đồng luôn được nêu cao thông qua việc tham gia tích cực vào 
các hoạt động an sinh xã hội tại địa phương. Những nỗ lực này không chỉ góp 
phần đem lại giá trị tối đa cho các nhà đầu tư mà còn xây dựng hình ảnh một 
doanh nghiệp nhân văn, đóng góp thiết thực vào sự ổn định và phồn vinh của 
xã hội.

KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN
Mục tiêu chủ yếu trong năm 2026

STT Chỉ tiêu TH 2025 KH 2026
KH 2026/           
TH 2025

1 Tổng doanh thu 1.800 2.000 111,11%

2 Tổng lợi nhuận sau thuế 129 140 108,32%

ĐỊNH HƯỚNG

Về hoạt động kinh doanh, Công ty kiên định với mục tiêu đa phương hóa thị trường. Bên cạnh việc duy trì thị 
phần tại các thị trường truyền thống như Bắc Mỹ và Châu Âu, chúng tôi sẽ tập trung nguồn lực để bứt phá tại 
Châu Á và Châu Úc. Đồng thời, các hoạt động xúc tiến thương mại, hội chợ quốc tế và tiếp xúc song phương sẽ 
được đẩy mạnh để khai phá tiềm năng tại Nga, Trung Quốc và khu vực Trung Đông.

Nhằm đáp ứng thị hiếu ngày càng đa dạng của người tiêu dùng toàn cầu, Công ty sẽ tăng cường nghiên cứu 
xu hướng thị trường để đa dạng hóa các dòng sản phẩm OEM, OBM, cải tiến ngành hàng và quy cách đóng gói. 
Đặc biệt, chiến lược phát triển sản phẩm mang thương hiệu riêng sẽ được ưu tiên đầu tư để khẳng định bản sắc 
doanh nghiệp. Trong danh mục sản phẩm chiến lược, Công ty tập trung nghiên cứu và triển khai phương án kinh 
doanh đột phá cho mặt hàng sầu riêng, kỳ vọng sẽ tạo nên lợi thế cạnh tranh mới và đóng góp tích cực vào tăng 
trưởng doanh thu trong năm 2026.

Giải trình của Ban Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán 
Theo báo cáo tài chính kiểm toán cho năm tài chính kết thúc tại ngày 31/12/2025, đơn vị kiểm toán độc lập là Công 
ty TNHH Kiểm toán Deloitte Việt Nam đã đưa ra ý kiến kiểm toán chấp nhận toàn phần đối với Báo cáo tài chính 
năm tài chính kết thúc tại ngày 31/12/2025 của Công ty Rau quả Thực phẩm An Giang. Vì vậy, Ban Tổng Giám đốc 
không có ý kiến giải trình thêm.
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BÁO CÁO ĐÁNH GIÁ LIÊN QUAN ĐẾN 
TRÁCH NHIỆM VỀ MÔI TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI

Đánh giá liên quan đến các chỉ tiêu môi trường  
Song hành với mục tiêu mở rộng quy mô kinh doanh và nâng cao năng lực sản 
xuất, Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang luôn xác định bảo vệ môi 
trường là một phần không thể tách rời trong chiến lược phát triển bền vững. 
Trong suốt thời gian qua, Công ty đã không ngừng nỗ lực cải tiến quy trình vận 
hành và đầu tư nâng cấp hệ thống máy móc thiết bị hiện đại. Trọng tâm của các 
cải tiến này hướng tới việc tối ưu hóa hiệu suất sử dụng, giảm thiểu tiêu thụ năng 
lượng và cắt giảm phát thải, qua đó đóng góp thiết thực vào nỗ lực chung của 
cộng đồng trong việc bảo vệ hệ sinh thái.

Tuân thủ nghiêm túc chủ trương của Chính phủ Việt Nam và các cam kết quốc 
tế về phát triển xanh, Công ty đã tăng cường hệ thống kiểm soát nội bộ đối với 
các chỉ tiêu vận hành cốt lõi. Công tác quản lý nguồn nước, tiết kiệm điện năng, 
đảm bảo an toàn lao động và đặc biệt là an toàn vệ sinh thực phẩm được thực 
hiện một cách chặt chẽ và khoa học. 

Việc hoàn thiện hệ thống sản xuất theo tiêu chuẩn xanh không chỉ giúp ANTES-
CO tối ưu hóa bài toán kinh tế mà còn giúp sản phẩm của Công ty vượt qua các 
hàng rào kỹ thuật và đáp ứng những yêu cầu khắt khe nhất về tiêu chuẩn môi 
trường từ các thị trường quốc tế khó tính.

Đánh giá liên quan đến trách nhiệm của doanh nghiệp đối với cộng đồng 
địa phương  
Tại Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang, trách nhiệm đối với cộng đồng được cụ thể hóa bằng 
cam kết cao nhất về chất lượng sản phẩm và an toàn sức khỏe người tiêu dùng. Mỗi sản phẩm mang thương 
hiệu ANTESCO trước khi đến tay khách hàng đều trải qua quá trình nghiên cứu thị trường chuyên sâu và quy 
trình kiểm soát chất lượng đầu ra nghiêm ngặt. Việc tuân thủ và đạt được các chứng nhận quốc tế uy tín như 
ISO, HALAL, GlobalG.A.P... không chỉ là minh chứng cho năng lực sản xuất hiện đại mà còn là lời khẳng định 
về đạo đức kinh doanh của doanh nghiệp.

Bên cạnh đó, ANTESCO luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm xã hội thông qua những hành động thiết thực. 
Dưới sự chỉ đạo sát sao của Ban Lãnh đạo, tập thể người lao động tại các phòng ban đã đồng lòng tham gia 
tích cực vào các chương trình hỗ trợ an sinh xã hội tại địa phương. Từ việc giúp đỡ các hoàn cảnh khó khăn 
đến việc đóng góp vào hạ tầng cộng đồng. Những nỗ lực này không chỉ góp phần làm đẹp thêm hình ảnh 
doanh nghiệp trong lòng công chúng mà còn tạo ra những giá trị cộng hưởng tích cực, thúc đẩy sự phát 
triển bền vững và thịnh vượng chung cho xã hội.

Đánh giá liên quan đến vấn đề người lao động  
Với tư duy quản trị lấy con người làm trung tâm, Công ty không ngừng xây dựng 
và hoàn thiện các chính sách đào tạo, phúc lợi toàn diện. Đây không chỉ là cam 
kết về mặt trách nhiệm mà còn là chiến lược tạo dựng lợi thế cạnh tranh bền 
vững, giúp mỗi cá nhân không chỉ có cơ hội học hỏi, nâng cao trình độ chuyên 
môn mà còn được hưởng thụ những thành quả lao động xứng đáng, đảm bảo 
một cuộc sống ổn định và thịnh vượng.

Công tác đào tạo tại Công ty được triển khai bài bản thông qua các chương trình 
huấn luyện chuyên sâu, bám sát thực tế công việc. Việc trang bị đầy đủ kiến thức 
và kỹ năng nghiệp vụ không chỉ giúp người lao động tự tin làm chủ công nghệ 
mà còn gia tăng hiệu quả đóng góp vào chuỗi giá trị chung. Bên cạnh đó, hệ 
thống đãi ngộ của Công ty được thiết kế dựa trên nguyên tắc công bằng và cạnh 
tranh. Công ty cam kết thực hiện đầy đủ các chế độ bảo hiểm, trợ cấp và xây dựng 
cơ chế thưởng linh hoạt theo hiệu quả công việc. 

Bên cạnh các giá trị vật chất, Công ty đặc biệt chú trọng đến việc xây dựng một 
môi trường làm việc nhân văn, thân thiện và năng động. Các hoạt động chăm sóc 
đời sống tinh thần và các phong trào gắn kết tập thể thường xuyên được tổ chức, 
tạo không gian để nhân viên giao lưu, chia sẻ và thấu hiểu.
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04 BÁO CÁO CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt 
hoạt động của Công ty

Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của 
Ban Tổng Giám đốc Công ty

Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị
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ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC MẶT 
HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY
Thực hiện kế hoạch năm 2025

Đơn vị tính: Tỷ đồng

Chỉ tiêu TH 2024 TH 2025 KH 2025
TH 2025/   
TH 2024

TH 2025/  
KH 2025

Doanh thu thuần 1.404 1.800 1.550 128,19% 116,12%

Tổng lợi nhuận trước thuế 88 149 85 169,77% 175,76%

Trích xuất từ Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2025 đã được kiểm toán, kết quả kinh doanh của Công ty đạt 
được các chỉ tiêu cơ bản như sau: 

Năm 2025 đánh dấu một bước ngoặt quan trọng trong lịch sử hình thành và phát triển 
của ANTESCO khi Công ty không chỉ hoàn thành mà còn vượt xa các chỉ tiêu kế hoạch về 
doanh thu và lợi nhuận đã đề ra. Cụ thể, doanh thu thuần xác lập kỷ lục mới với con số 
1.800 tỷ đồng, đạt mức tăng trưởng ấn tượng 28,19% so với cùng kỳ năm trước. Đây là mức 
doanh thu cao nhất từ trước đến nay, khẳng định vị thế vững chắc và sức bứt phá mạnh 
mẽ của thương hiệu trên thị trường nông sản chế biến.

Tương xứng với đà tăng trưởng doanh thu, hiệu quả sinh lời của Công ty cũng ghi nhận sự 
bùng nổ khi lợi nhuận trước thuế chạm mốc 149 tỷ đồng, tương đương mức tăng trưởng 
đột phá 69,77% so với năm 2024. Kết quả tài chính khả quan này là minh chứng rõ nét cho 
năng lực quản trị vận hành xuất sắc và sự nhạy bén của Ban điều hành trong việc thực thi 
các chiến lược kinh doanh linh hoạt. Việc tối ưu hóa quy trình sản xuất kết hợp với các giải 
pháp thị trường thiết thực đã giúp ANTESCO chuyển hóa hiệu quả các nguồn lực thành 
giá trị lợi nhuận vượt trội, tạo tiền đề vững chắc cho niềm tin của cổ đông và các nhà đầu 
tư trong những giai đoạn tiếp theo.

Công tác chi trả thù lao cho các thành viên Hội đồng Quản 
trị, Ban Kiểm soát và Thư ký Công ty trong năm 2025 đã được 
ANTESCO thực hiện một cách nghiêm túc, đảm bảo tính công 
khai và minh bạch tuyệt đối. Mọi khoản chi trả đều tuân thủ 
chặt chẽ theo các điều khoản quy định tại Điều lệ tổ chức và 
hoạt động của Công ty, đồng thời bám sát hạn mức đã được 
phê duyệt tại Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông số 01/2025/NQ-
ĐHĐCĐ ngày 11/04/2025 của Công ty Cổ phần Rau quả Thực 
phẩm An Giang.

Thù lao, ngân sách hoạt động cho Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát và Thư ký năm 2025 

Theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông số 01/2025/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 11/04/2025 của Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An 
Giang, Hội đồng quản trị được ủy quyền lựa chọn Công ty kiểm 
toán độc lập trên cơ sở đề xuất của Ban Kiểm soát để thực hiện 
kiểm toán và soát xét các Báo cáo tài chính trong năm 2025. 
Theo đó, Hội đồng quản trị đã llựa chọn Công ty TNHH Deloitte 
Việt Nam là đơn vị thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính năm 
2025 theo Nghị quyết số 21/2025/NQ-HĐQT ngày 27/05/2025.

Lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2025

Đánh giá
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Trong năm tài chính 2025, Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang 
đã thực hiện đầy đủ và nghiêm túc vai trò quản trị, giám sát tối cao theo đúng quy định của 
Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty. Sau khi tổ chức thành công Đại hội đồng cổ đông 
thường niên năm 2025, Hội đồng quản trị đã liên tục bám sát, định hướng và đưa ra các chỉ 
đạo chiến lược đối với Ban Tổng Giám đốc. Mục tiêu trọng tâm là đảm bảo mọi hoạt động 
điều hành sản xuất kinh doanh đều nhất quán với các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 
và các quyết sách của Hội đồng quản trị, hướng tới việc tối ưu hóa lợi ích cho cổ đông và sự 
phát triển bền vững của doanh nghiệp.

Thông qua các phiên họp Hội đồng quản trị chính thức, các cuộc họp chuyên đề bổ sung 
cũng như hệ thống báo cáo điện tử và trao đổi trực tiếp, Hội đồng quản trị đã nắm bắt kịp 
thời tiến độ thực hiện các mục tiêu chiến lược và kế hoạch kinh doanh đã được phê duyệt. 
Quy trình giám sát này không chỉ dừng lại ở việc kiểm tra tính tuân thủ mà còn tập trung vào 
việc đánh giá hiệu quả thực thi các chỉ tiêu tài chính và vận hành trong bối cảnh thị trường 
có nhiều biến động.

Sự phối hợp chặt chẽ và nhịp nhàng giữa Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc là nhân 
tố then chốt giúp ANTESCO duy trì sự ổn định, vượt qua các thách thức khách quan và hoàn 
thành xuất sắc các nhiệm vụ trọng tâm đã đề ra cho năm 2025.

CÁC KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Hướng tới mục tiêu chiến lược trở thành Top 3 doanh nghiệp chế biến và xuất khẩu rau quả hàng đầu khu 
vực Đông Nam Á, Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang xác định việc nâng cao 
năng lực quản trị và điều hành là nhân tố quyết định. Trong năm 2026, Hội đồng quản trị sẽ tiếp tục thực 
hiện việc phân công và giao nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên, phát huy tối đa trình độ chuyên môn 
cao và khả năng nhạy bén trong việc nắm bắt diễn biến thị trường. Mọi hoạt động điều hành toàn diện sẽ 
được thực thi trên nguyên tắc tuân thủ nghiêm túc các quy định của pháp luật hiện hành, cũng như bám 
sát các Nghị quyết và Quyết định của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị.

Song song với vai trò định hướng, Hội đồng quản trị cam kết duy trì cơ chế giám sát chặt chẽ và thường 
xuyên đối với mọi hoạt động của Ban Tổng Giám đốc. Sự giám sát này không chỉ dừng lại ở việc kiểm soát 
tính tuân thủ mà còn tập trung vào việc hỗ trợ kịp thời, tháo gỡ các nút thắt vận hành để đảm bảo hiệu 
quả điều hành cao nhất. Hội đồng quản trị sẽ đặc biệt chú trọng đến việc kiện toàn và nâng cao chất lượng 
hoạt động của bộ máy giúp việc cho Ban Tổng Giám đốc, coi đây là bộ phận nòng cốt để hiện thực hóa các 
mục tiêu kinh doanh đầy thách thức của doanh nghiệp.

Với tâm thế chủ động và trách nhiệm cao trước các cổ đông, Hội đồng quản trị khẳng định sẽ luôn đồng 
hành sát sao cùng đội ngũ điều hành, không ngừng cải tiến quy trình quản trị doanh nghiệp theo các 
chuẩn mực hiện đại. Sự nhất quán trong tư duy và quyết liệt trong hành động của Hội đồng quản trị chính 
là nền tảng vững chắc để ANTESCO từng bước chinh phục những cột mốc mới, khẳng định vị thế và uy tín 
của nông sản Việt Nam trên bản đồ kinh tế khu vực và thế giới.

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ 
HOẠT ĐỘNG CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 

CÁC KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ



05 QUẢN TRỊ CÔNG TY

Hội đồng quản trị

Ban Kiểm soát

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích 
của Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc 
và Ban Kiểm soát
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Thành phần và cơ cấu Hội đồng quản trị

Tính tại ngày 31/12/2025

STT Thành viên Chức vụ
Số lượng CP      

sở hữu
Tỷ lệ sở hữu

1 Ông Nguyễn Ngọc Bảo
Chủ tịch HĐQT                                

Thành viên HĐQT không điều hành
0 0%

2 Ông Đinh Hùng Dũng
Phó Chủ tịch HĐQT                          

Thành viên HĐQT không điều hành
25.520 0,11%

3 Ông Nguyễn Hoàng Minh
Thành viên HĐQT                             

Tổng Giám đốc
628.983 2,62%

4 Ông Lê Hải Linh Thành viên HĐQT điều hành 0 0%

5 Ông Nguyễn Phước Hiếu Thành viên HĐQT độc lập 0 0%

Danh sách thay đổi Thành viên Hội đồng quản trị trong năm 2025

Ông Nguyễn Ngọc Bảo tại vị trí Chủ tịch HĐQT vào ngày 15/04/2025

Ông Đinh Hùng Dũng tại vị trí Phó Chủ tịch HĐQT vào ngày 15/04/2025

Ông Nguyễn Đình Khương tại vị trí Thành viên HĐQT vào ngày 11/04/2025

Ông Lê Hải Linh tại vị trí Thành viên HĐQT vào ngày 11/04/2025

Ông Nguyễn Phước Hiếu tại vị trí Thành viên HĐQT vào ngày 11/04/2025

Bổ nhiệm

Ông Đinh Hùng Dũng tại vị trí Chủ tịch HĐQT vào ngày 15/04/2025

Ông Bùi Ngọc Duy tại vị trí Thành viên HĐQT vào ngày 11/04/2025

Ông Trương Văn Nhân tại vị trí Thành viên HĐQT vào ngày 11/04/2025

Ông Nguyễn Đình Khương tại vị trí Thành viên HĐQT vào ngày 04/11/2025

Miễn nhiệm

Nguyễn Ngọc Bảo 
Chủ tịch HĐQT

Lý lịch Hội đồng quản trị

Năm sinh : 1963

Nơi sinh : Thái Bình

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : 32 Lô C1, KĐT Nam Thăng Long,              
Phường Phú Thượng, Hà Nội

Trình độ 
chuyên môn

: Tiến sĩ Kinh tế                                                                  
(Đại học Kinh tế tại Học viện Ngân hàng)

1983 : Tốt nghiệp Đại học Kinh tế, vào làm việc ở hệ thống Ngân hàng Nhà nước 
Việt Nam

2005 : Vụ trưởng Vụ Chính sách tiền tệ Ngân hàng Nhà nước Việt Nam

2011 : Chủ tịch Hội đồng thành viên Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông 
thôn Việt Nam (Agribank)

2014 : Phó trưởng Ban Kinh Tế Trung ương

09/2017 – 2023 : Chủ tịch Liên minh Hợp tác xã Việt Nam

10/2019 – nay : Chủ tịch Hội đồng quản lý Viện kinh tế xanh

10/2023 – nay : Chủ tịch HĐQT CTCP Ylang Agri

11/2023 – 07/2025 : Chủ tịch HĐQT CTCP Ylang Holdings 

08/2025 – nay : Thành viên HĐQT CTCP Ylang Holdings

17/04/2024 – 04/2025 : Thành viên HĐQT CTCP Rau quả thực phẩm An Giang

04/2025 – nay : Chủ tịch HĐQT CTCP Rau quả thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 

Thành viên Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Ylang Holdings

Chủ tịch Hội đồng quản lý Viện kinh tế xanh

Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Ylang Agri

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Lý lịch Hội đồng quản trị

Đinh Hùng Dũng 
Phó Chủ tịch HĐQT

Năm sinh : 1967

Nơi sinh : TP. Hồ Chí Minh

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : 54/9/4 Đường 36, Phường Linh Đông,             
TP. Hồ Chí Minh

Trình độ 
chuyên môn

:

1991 – 2003 : Thỉnh giảng các trường Cao đẳng và Đại học tại TP. Hồ Chí Minh

2003 – 2010 : Giảng dạy tại Trường Đại học Công nghệ Thực phẩm và Đại học Khoa học Tự 
nhiên TP. Hồ Chí Minh

2005 – 2015 : Phó Giám đốc CTCP Thương mại – Sản xuất – Dịch vụ Gia Thịnh Phát

2015 – 2021 : Phó Tổng Giám đốc CTCP Lavifood & Giám đốc CTCP Tanifood

08/2019 – nay : Tổng Giám đốc CTCP Lavi Ilmi

2021 – nay : Cố vấn cấp cao, Thành viên HĐQT CTCP Ylang Holdings  

10/2023 - nay : Tổng Giám đốc CTCP Ylang Group

04/2022 – 04/2023 : Thành viên HĐQT CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

05/2023 – 04/2025 : Chủ tịch HĐQT CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

04/2025 – nay : Phó Chủ tịch HĐQT CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

08/2025 – nay : Phó Tổng Giám đốc của CTCP Ylang Holdings

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An 
Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: 

Thành viên HĐQT, Phó Tổng Giám Đốc Công ty Cổ phần Ylang Holdings

Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Lavi Ilmi

Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Ylang Group

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 25.520 cổ phần, chiếm 0,11% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có

Lê Hải Linh  
Thành viên HĐQT

Năm sinh : 1988

Nơi sinh : Hà Nội

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : Số 02 Nguyễn Biểu, Phường Ba Đình, Thành 
phố Hà Nội

Trình độ 
chuyên môn

: Tiến sĩ Tài chính – chuyên ngành Quản lý Tài 
sản (Asset Management) (trường University of 
Nottingham, Nottingham, UK)

06/2014 – 06/2016 : Quản lý Rủi Ro Tín Dụng, Ngân hàng Barclays, Anh Quốc (UK)

08/2016 – 06/2018 : Trưởng Phòng Tư Vấn Giao Dịch Tài Chính và Tư Vấn Chiến Lược, Công ty TNHH 
Ernst & Young Việt Nam

08/2018 – 02/2025 : Giám đốc Công ty TNHH Thuần Phong Capital

08/2024 – 02/2025 : Trợ lý Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần Viet Challenge

08/2025 – nay : Tổng Giám đốc CTCP Ylang Holdings

04/2025 – nay : Thành viên HĐQT CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Ylang Holdings 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Lý lịch Hội đồng quản trị

Nguyễn Phước Hiếu  
Thành viên HĐQT độc lập

Năm sinh : 1975

Nơi sinh : TP. Hồ Chí Minh

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : 24 Đường 50, Khu phố 12, Phường Long Trường, 
TP. Hồ Chí Minh

Trình độ 
chuyên môn

:

03/1998 – 11/1999 : Kỹ thuật viên tại Công ty TNHH Mabuchi Motor Vietnam

12/1999 – 05/2003 : Kỹ sư trưởng tại Công ty TNHH Nissei Electric Việt Nam, chịu trách nhiệm kỹ 
thuật và điều phối hoạt động sản xuất kỹ thuật

05/2003 – 08/2008 : Phó Giám đốc tại Công ty TNHH Kỹ thuật Thành Nghĩa, phụ trách vai trò quản lý 
điều hành

09/2008 – 07/2017 : Quản lí cấp cao tại Công ty TNHH Sản phẩm Công nghiệp Toshiba Asia 

08/2017 – nay : Phó Tổng Giám Đốc tại Công ty TNHH Sản phẩm Công nghiệp Toshiba Asia

11/2025 – nay : Thành viên HĐQT độc lập CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Phó Tổng Giám đốc Công ty TNHH Sản phẩm Công nghiệp Toshiba Asia

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có

Nguyễn Hoàng Minh
Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc
(đã trình bày tại Lý lịch Ban Điều hành)
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị

Ngày 05/08/2025, Hội đồng quản trị đã ban hành Nghị quyết số 34/2025/NQ-HĐQT về việc thành lập 
Ban đổi mới trực thuộc Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An giang với số lượng 
tối thiểu là 02 thành viên để triển khai Chiến lược vận hành toàn diện giai đoạn 2025-2030.

Nghị quyết cũng đã bổ nhiệm Ông Lê Hải Linh, Thành viên Hội đồng quản trị giữ chức vụ Trưởng ban 
Đổi mới.

Ngày 03/9/2025, Hội đồng quản trị đã ban hành Nghị quyết số 41/2025/NQ-HĐQT và 42/2025/NQ-
HĐQT về việc bổ nhiệm Trưởng nhóm Nhân sự - văn hóa thuộc Ban đổi mới và Thư ký Ban đổi mới.

Hoạt động của Ban đổi mới năm 2025:

IPO

Dự án chuyển niêm yết cổ phiếu ANT sang Sở Giao dịch Chứng khoán TP.HCM (HOSE), phục vụ 
mục tiêu nâng cao tính minh bạch, vị thế doanh nghiệp và khả năng tiếp cận nhà đầu tư.

Thương hiệu & OBM

Triển khai khảo sát và xây dựng chiến lược tái định vị thương hiệu, phục vụ công tác Quan hệ Nhà 
đầu tư (IR) cho IPO và nâng tầm thương hiệu Công ty theo chiến lược mới; đồng thời khảo sát thị 
trường làm nền tảng cho chiến lược phát triển sản phẩm OBM (Own Brand Manufacturing).

Vùng trồng & ESG

Khảo sát và đề xuất định hướng, kế hoạch dài hạn về phát triển vùng trồng gắn với ESG; đồng thời 
phối hợp tư vấn xây dựng chiến lược ESG dài hạn (05 năm) nhằm đảm bảo mục tiêu phát triển 
chuỗi giá trị bền vững.

Chuyển đổi số

Xây dựng định hướng chiến lược chuyển đổi số, bao gồm kế hoạch triển khai hệ thống ERP mới, 
hệ thống quản lý sản xuất, quản lý nhân sự, và ứng dụng công nghệ trong chuỗi cung ứng nông 
nghiệp.

Đầu tư mở rộng sản xuất

Khảo sát và xây dựng kế hoạch đầu tư nhà máy mới theo mục tiêu mở rộng và nâng cao công suất 
sản xuất.

Tổ chức & Nhân sự

Triển khai xây dựng cơ cấu tổ chức theo chiến lược mới, hệ thống KPI và Hệ thống quản trị tiền 
lương 3P, làm nền tảng triển khai chiến lược phát triển nhân sự, hướng tới mục tiêu thu hút – phát 
triển – giữ chân nhân tài, xây dựng đội ngũ lãnh đạo kế thừa và nguồn nhân sự bền vững.

Hoạt động của Hội đồng quản trị
Trong suốt năm tài chính, Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang luôn duy trì chế 
độ làm việc nghiêm túc thông qua việc tổ chức đầy đủ các cuộc họp định kỳ và các phiên họp bất thường 
theo đúng quy định; các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị đều nhận được sự thống nhất cao 
của các thành viên, cụ thể như sau:

STT Thành viên HĐQT
Số buổi họp HĐQT 

tham dự
Tỷ lệ tham 

dự họp
Lý do không tham dự 

họp
1 Ông Nguyễn Ngọc Bảo 40/40 100%

2 Ông Đinh Hùng Dũng 40/40 100%

3 Ông Bùi Ngọc Duy 09/09 100%
Miễn nhiệm ngày 

11/04/2025

4 Ông Nguyễn Hoàng Minh 40/40 100%

5 Ông Nguyễn Đình Khương 26/26 100%

Bổ nhiệm từ ngày 
11/04/2025;

Miễn nhiệm ngày 
04/11/2025 

6 Ông Lê Hải Linh 31/31 100%
Bổ nhiệm từ ngày 

11/04/2025

7 Ông Trương Văn Nhân 09/09 100%
Miễn nhiệm ngày 

11/04/2025

8 Ông Nguyễn Phước Hiếu 05/05 100%
Bổ nhiệm từ ngày 

04/11/2025
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Hoạt động của Hội đồng quản trị
Hội đồng quản trị đã tổ chức 40 phiên họp, trong đó có … phiên họp trực tiếp và … phiên họp được tiến hành 
thông qua hình thức lấy ý kiến bằng văn bản. Nội dung cụ thể các phiên họp và Nghị quyết được ban hành 
như sau:

STT
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

1 01/2025/NQ-HĐQT 03/01/2025

V/v thông qua chủ trương thực hiện các Hợp 
đồng/giao dịch giữa Công ty Cổ phần Rau quả 
Thực phẩm An Giang với các bên liên quan 
năm 2025

100%

2 02/2025/NQ-HĐQT 14/01/2025
V/v thông qua Kế hoạch kinh doanh năm 2025 
để trình ĐHĐCĐ năm 2025

100%

3 03/2025/NQ-HĐQT 24/01/2025
V/v thông qua kết quả phát hành cổ phiếu theo 
chương trình lựa chọn người lao động trong 
Công ty (từ ngày 03/1 đến 22/1/2025)

100%

4 04/2025/NQ-HĐQT 14/02/2025
V/v thông qua thời gian và địa điểm tổ chức 
DHĐCĐ năm 2025

100%

5 05/2025/NQ-HĐQT 20/02/2025

V/v thông qua việc sửa đổi Điều lệ và điều chỉnh 
Giấy chứng nhận Đăng ký doanh nghiệp, đăng 
ký chứng khoán bổ sung với VSDC và đăng ký 
giao dịch bổ sung với HNX

100%

6 06/2025/NQ-HĐQT 20/02/2025
V/v Triển khai phương án phát hành cổ phiếu 
để trả cổ tức năm 2023

100%

7 07/2025/NQ-HĐQT 07/03/2025
V/v thông qua hạn mức tín dụng tại Ngân hàng 
TMCP Quân đội - CN Sài Gòn (MB Bank)

100%

8 08/2025/NQ-HĐQT 21/03/2025
V/v chốt ngày đăng ký cuối cùng thực hiện 
quyền nhận cổ tức bằng cổ phiếu năm 2023

100 %

9 09/2025/NQ-HĐQT 21/03/2025
V/v thông qua nội dung chương trình và bộ tài 
liệu họp ĐHĐCĐ thường niên năm 2025

100 %

10 10/2025/NQ-HĐQT 31/03/2025
V/v tiếp nhận đơn xin từ nhiệm và trình ĐHĐCĐ 
năm 2025 thông qua

100 %

11 11/2025/NQ-HĐQT 31/03/2025
V/v thông qua việc điều chỉnh hạn mức tín 
dụng tại Ngân hàng TMCP Công thương Việt 
Nam - Chi nhánh 7 TP.HCM (VietinBank CN7)

100 %

12 12/2025/NQ-HĐQT 15/04/2025 V/v Miễn nhiệm chức danh Chủ tịch HĐQT 100 %

13 13/2025/NQ-HĐQT 15/04/2025 V/v bầu Chủ tịch và Phó Chủ tịch HĐQT 100 %

14 14/2025/NQ-HĐQT 15/04/2025 V/v Phân công nhiệm vụ Thành viên HĐQT 100 %

15 15/2025/NQ-HĐQT 25/04/2025
V/v Thông qua hạn mức đầu tư mua sắm máy 
móc, thiết bị Quý I và II/2025

100 %

16 16/2025/NQ-HĐQT 25/04/2025
V/v Điều chỉnh phân công nhiệm vụ Thành 
viên HĐQT

100 %

STT
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

17 17/2025/NQ-HĐQT 25/04/2025
V/v Chương trình công tác trọng tâm 08 tháng 
cuối năm 2025 của các Thành viên HĐQT

100 %

18 18/2025/NQ-HĐQT 28/04/2025

V/v thông qua việc sửa đổi Điều lệ và điều chỉnh 
Giấy chứng nhận Đăng ký doanh nghiệp, đăng 
ký chứng khoán bổ sung với VSDC và đăng ký 
giao dịch bổ sung với HNX

100%

19 19/2025/NQ-HĐQT 27/05/2025

V/v thông qua Công ty Cổ phần Rau quả Thực 
phẩm An giang bảo lãnh cho nghĩa vụ tín dụng 
của Cty TNHH B’Laofood tại Ngân hàng Quân 
đội (MBBank)

100%

20 20/2025/NQ-HĐQT 27/05/2025
V/v thông qua khoản vay ngắn hạn tại Ngân 
hàng TMCP Quốc tế Việt Nam (VIB)

100%

21 21/2025/NQ-HĐQT 27/05/2025
V/v thông qua việc chọn đơn vị cung cấp dịch 
vụ kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2025

100%

22 23/2025/NQ-HĐQT 24/06/2025

V/v Thông qua Tờ trình xây dựng tiêu chí đánh 
giá, lựa chọn nhân sự cam kết đồng hành triển 
khai chiến lược chuyển đổi tăng trưởng và hoạt 
động năm 2025-2030

100 %

23 24/2025/NQ-HĐQT 24/06/2025
V/v giải thể và đóng mã số thuế của Chi nhánh 
Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang 
- Trung tâm phân phối - Cửa hàng bán lẽ

100 %

24 25/2025/NQ-HĐQT 25/06/2025
V/v thông qua phương án sử dụng tiền thu 
được từ đợt chào bán cổ phiếu riêng lẽ

100 %

25 26/2025/NQ-HĐQT 25/06/2025

V/v thông qua triển khai thực hiện phương 
án chào bán cổ phiếu riêng lẻ cho nhà đầu tư, 
phương án đảm bảo việc chào bán cổ phiếu 
đáp ứng tỷ lệ sở hữu nước ngoài

100 %

26 27/2025/NQ-HĐQT 25/06/2025
V/v thông qua thông qua hồ sơ chào bán cổ 
phiếu riêng lẻ cho nhà đầu tư

100 %

27 28/2025/NQ-HĐQT 26/06/2025
V/v Thông qua Tờ trình sửa đổi Điều lệ Công ty 
Cổ phần Rau quả Thực phẩm An giang để trình 
xin ý kiến Đại hội đồng cổ đông

100 %

28 29/2025/NQ-HĐQT 02/07/2025
V/v lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản để thông 
qua quyết định của Đại hội đồng cổ đông

100 %
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Hoạt động của Hội đồng quản trị

STT
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

29 30/2025/NQ-HĐQT 08/07/2025
V/v tổ chức họp công bố Kế hoạch triển khai 
chiến lược vận hành toàn diện 2025-2030 của 
Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang

100%

30 31/2025/NQ-HĐQT 08/07/2025

V/v nghiệm thu Báo cáo chiến lược chuyển đổi 
tăng trưởng và hoạt động giai đoạn 2025-2030 
của Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An 
Giang theo hợp đồng tư vấn ký kết với McKinsey

100%

31 32/2025/NQ-HĐQT 08/07/2025

V/v thống nhất phương án lựa chọn nhân sự 
tham gia chương trình ESOP và cam kết đồng 
hành chiến lược 2025-2030 của Công ty cổ 
phần Rau quả Thực phẩm An Giang

100%

32 33/2025/NQ-HĐQT 25/07/2025
V/v thành lập Văn phòng đại diện của Công 
ty cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang tại 
TP.Hồ Chí Minh

100%

33 34/2025/NQ-HĐQT 05/08/2025
V/v thành lập Ban đổi mới thuộc Công ty Cổ 
phần Rau quả Thực phẩm An giang

100%

34 35/2025/NQ-HĐQT 06/08/2025
V/v thông qua vay vốn tại Ngân hàng TMCP 
Ngoại thương Việt Nam - CN An Giang

100%

35 36/2025/NQ-HĐQT 06/08/2025
V/v thông qua hạn mức tín dụng tại Ngân hàng 
TMCP Công thương Việt Nam - CN 7 TP.HCM 
(VietinBank CN7)

100%

36 37/2025/NQ-HĐQT 06/08/2025
V/v thông qua phương án tín dụng tại Ngân 
hàng TMCP Đông Nam Á (SeaABank) - CN An 
Giang

100%

37 38/2025/NQ-HĐQT 06/08/2025
V/v thông qua hạn mức tín dụng tại Ngân hàng 
BPCE IOM - CN TP.HCM

100 %

38 39/2025/NQ-HĐQT 26/08/2025
V/v thông qua hạn mức tín dụng tại Ngân hàng 
TMCP Tiên Phong (TPBank)

100 %

39 40/2025/NQ-HĐQT 26/08/2025

V/v thông qua chủ trương thực hiện các Hợp 
đồng/giao dịch giữa Công ty Cổ phần Rau quả 
Thực phẩm An Giang với các bên liên quan 
(Cty TNHH B'Laofood)

100 %

40 41/2025/NQ-HĐQT 03/09/2025
V/v bổ nhiệm trưởng nhóm Nhân sự - Văn hóa 
thuộc Ban đổi mới

100 %

41 42/2025/NQ-HĐQT 03/09/2025 V/v bổ nhiệm Thư ký Ban đổi mới 100 %

42 43/2025/NQ-HĐQT 25/09/2025
Về vốn đầu tư mua sắm máy móc, thiết bị và 
sửa chữa đối với các Nhà máy trong năm 2025

100 %

STT
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông qua

43 44/2025/NQ-HĐQT 25/09/2025

V/v  chọn đơn vị tư vấn niêm yết chứng khoán 
Công ty cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang 
tại Sở Giao dịch Chứng khoán TP. Hồ Chí Minh 
(HOSE)

100 %

44 45/2025/NQ-HĐQT 25/09/2025
V/v thực hiện phân phối cổ phiếu trong đợt 
chào bán cổ phiếu riêng lẻ

100%

45 46/2025/NQ-HĐQT 25/09/2025
V/v thành lập văn phòng đại diện của Công ty 
cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang tại TP. 
Hồ Chí Minh

100%

46 47/2025/NQ-HĐQT 01/10/2025
V/v lấy ý kiến của cổ đông để thông qua quyết 
định của ĐHĐCĐ

100%

47 48/2025/NQ-HĐQT 03/10/2025 V/v tiếp nhận đơn từ nhiệm Thành viên HĐQT 100%

48 49/2025/NQ-HĐQT 03/10/2025
V/v thông qua bộ tài liệu đề cử, ứng cử thành 
viên HĐQT nhiệm kỳ 2025-2029

100 %

49 50/2025/NQ-HĐQT 22/10/2025
V/v thông qua bộ tài liệu lấy ý kiến cổ đông 
bằng văn bản của ĐHĐCĐ bất thường 2025

100 %

50 51/2025/NQ-HĐQT 22/10/2025
V/v thông qua kết quả chào bán cổ phiếu riêng 
lẽ

100 %

51 52/2025/NQ-HĐQT 10/11/2025

V/v thông qua việc sửa đổi Điều lệ và điều chỉnh 
Giấy chứng nhận Đăng ký doanh nghiệp, đăng 
ký chứng khoán bổ sung với VSDC và đăng ký 
giao dịch bổ sung với HNX

100 %

52 53/2025/NQ-HĐQT 15/12/2025

V/v thông qua chủ trương thực hiện các Hợp 
đồng/giao dịch giữa Công ty Cổ phần Rau quả 
Thực phẩm An Giang với các bên liên quan 
(Cty TNHH B'Laofood)

100 %

53 54/2025/NQ-HĐQT 22/12/2025
V/v thông qua Hệ thống thang lương, bảng 
lương và phụ cấp năm 2026

100 %

54 55/2025/NQ-HĐQT 29/12/2025
V/v thông qua Chủ trương xây dựng đề án triển 
khai ESG phục vụ chiến lược phát triển bền 
vững giai đoạn 2026-2030

100 %

55 56/2025/NQ-HĐQT 31/12/2025

V/v thông qua Phương pháp xác định giá tham 
chiếu của cổ phiếu Công ty cổ phần Rau quả 
Thực phẩm An Giang trong ngày giao dịch đầu 
tiên tại Sở Giao dịch Chứng khoán Thành phố 
Hồ Chí Minh
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Hoạt động của Hội đồng quản trị

Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập
Năm 2025, thực hiện nhiệm vụ theo các Nghị quyết của Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ đông, thành 
viên độc lập đã tham gia sâu sát vào công tác xem xét, giám sát và đóng góp ý kiến cho các dự án đầu tư 
máy móc, hạ tầng kỹ thuật và lộ trình chuyển đổi số của Công ty. Hoạt động giám sát được triển khai thường 
xuyên thông qua các kỳ họp Hội đồng quản trị, nghiên cứu quy trình vận hành thực tế và phối hợp chặt chẽ 
với Ban Điều hành để nắm bắt kịp thời các báo cáo chuyên môn. Nhìn chung, công tác đầu tư công nghệ và 
hạ tầng kỹ thuật trong năm đã bám sát định hướng nâng cao năng lực chế biến và bảo quản sản phẩm. Ban 
Điều hành đã duy trì được sự ổn định của hệ thống thiết bị hiện hữu, đồng thời từng bước chuẩn bị các điều 
kiện kỹ thuật cần thiết để nâng cao công suất và chất lượng sản phẩm nhằm đáp ứng yêu cầu của thị trường.

Để đảm bảo nền tảng kỹ thuật phục vụ tốt cho chiến lược phát triển bền vững, thành viên độc lập kiến nghị 
Công ty cần triển khai các dự án đầu tư theo hướng có trọng tâm, gắn liền với nhu cầu thực tế và tránh tình 
trạng đầu tư dàn trải. Bên cạnh đó, công tác quản lý kỹ thuật và đánh giá hiệu quả sau đầu tư cần được chú 
trọng hơn để giảm thiểu rủi ro vận hành. Đồng thời, lộ trình chuyển đổi số và tự động hóa cần được thực 
hiện có chọn lọc theo từng giai đoạn, ưu tiên các khâu có tầm ảnh hưởng lớn đến chất lượng sản phẩm. 
Cuối cùng, sự phối hợp đồng bộ giữa bộ phận kỹ thuật với các khối sản xuất, tài chính và kinh doanh là yếu 
tố then chốt để đảm bảo mọi quyết định đầu tư công nghệ đều mang lại giá trị tối ưu và phù hợp với mục 
tiêu dài hạn của Công ty.

Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có 
chứng chỉ đào tạo về quản trị công ty
Ban Kiểm soát, Người phụ trách quản trị Công ty đã tham gia và hoàn thành khóa 
đào tạo về quản trị Công ty theo quy định do Viện phát triển nguồn Nhân lực và 
kinh doanh-Đại học kinh tế TP.HCM tổ chức vào tháng 09/2025.
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BAN KIỂM SOÁT
Thành phần và cơ cấu Ban Kiểm soát

Tính tại ngày 31/12/2025

STT Thành viên Chức vụ
Số lượng CP      

sở hữu
Tỷ lệ sở hữu

1 Ông Bùi Ngọc Duy Trưởng BKS 10.450 0,044%

2 Ông Phạm Thanh Quang Thành viên BKS 7.370 0,031%

3 Ông Trần Văn Hợp Thành viên BKS 2.750 0,011%

Bùi Ngọc Duy   
Trưởng BKS

Năm sinh : 1988

Nơi sinh : Quảng Ninh

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : Tổ 4, Khu phố Nam Sơn, Phường Vàng Danh, 
Tỉnh Quảng Ninh

Trình độ 
chuyên môn

: Thạc sĩ Kế toán – Kiểm toán (Trường Đại học 
Kinh tế Quốc dân)

09/2010 – 06/2012 : Trợ lý kiểm toán, Công ty TNHH Deloitte Việt Nam

07/2012 – 06/2017 : Trưởng nhóm kiểm toán, Công ty TNHH Deloitte Việt Nam

07/2017 – 03/2020 : Trưởng phòng kiểm toán, Công ty TNHH Deloitte Việt Nam

07/2020 – 11/2021 : Phó Tổng Giám đốc CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

03/2020 – 04/2025 : Thành viên HĐQT CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

06/2023 – nay : Trưởng Ban Kiểm soát Công ty TNHH Đầu tư Ylang

04/2025 – nay : Trưởng Ban Kiểm soát CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Trưởng Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Trưởng Ban Kiểm soát Công ty TNHH Đầu tư Ylang

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 10.450 cổ phần, chiếm 0,044%vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có

Lý lịch Ban Kiểm soát

Danh sách thay đổi Thành viên Ban Kiểm soát trong năm 2025

Ông Bùi Ngọc Duy tại vị trí Trưởng BKS vào ngày 11/04/2025

Bổ nhiệm

Bà Hoàng Ngân Hà tại vị trí Trưởng BKS vào ngày 11/04/2025

Miễn nhiệm

20
25
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BAN KIỂM SOÁT
Lý lịch Ban Kiểm soát

Phạm Thanh Quang  
Thành viên BKS

Năm sinh : 1991

Nơi sinh : Đắk Lắk

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : Thôn Chư Cúc, Xã Eakar, Tỉnh Đắk Lắk

Trình độ 
chuyên môn

:

09/2014 – 04/2018 : Chuyên viên R&D Công ty TNHH TM DV Tân Hiệp Phát

05/2018 – 04/2020 : Chuyên viên R&D Công ty Cổ phần Lavi Holding

05/2020 – 02/2021 : Chuyên viên lập kế hoạch dự án cấp cao CTCP Lavi Holding

02/2021 – nay : Chuyên viên dự án CTCP Ylang Holdings

Thành viên Ban kiểm soát CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Chuyên viên dự án Công ty Cổ phần Ylang Holdings

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:

Sở hữu cá nhân: 7.370 cổ phần, chiếm 0,031%vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có

Trần Văn Hợp   
Thành viên BKS

Năm sinh : 1975

Nơi sinh : ...

Quốc tịch : Việt Nam

Địa chỉ : Số 92, Tổ 6, Ấp Hòa Phú I, Xã An Châu, Tỉnh An 
Giang

Trình độ 
chuyên môn

: Cử nhân Kế toán (Trường Đại học Bình Dương)

04/1994 – 12/1997 : Công nhân Nhà máy Bình Khánh – Trực thuộc Công ty Dịch vụ Kỹ thuật Nông 
nghiệp An Giang

01/1998 – 12/1999 : Thủ kho Vật tư – Nguyên liệu Nhà máy Bình Khánh – Trực thuộc Công ty Dịch vụ 
Kỹ thuật Nông nghiệp An Giang

01/2000 – 05/2011 : Nhân viên Kế toán Nguyên vật liệu Nhà máy Bình Khánh – Trực thuộc Công ty 
Dịch vụ Kỹ thuật Nông nghiệp An Giang

06/2011 – 06/2016 : Nhân viên kế toán Kho và Tài sản cố định Phòng Kế toán – CTCP Rau quả Thực 
phẩm An Giang

07/2016 – 02/2018 : Trưởng nhóm Nghiệp vụ Kho và Tài sản cố định Phòng Kế toán – CTCP Rau quả 
Thực phẩm An Giang   

03/2018 – 05/2019 : Trưởng phòng Kế hoạch – Nghiệp vụ Nhà máy Bình Long – Trực thuộc CTCP Rau 
quả Thực phẩm An Giang

06/2019 – 05/2020 : Trưởng Ban Điều hành Sản xuất Nhà máy Bình Long – Trực thuộc CTCP Rau quả 
Thực phẩm An Giang

06/2020 – 12/2020 : Trưởng bộ phận sản xuất Nhà máy Bình Khánh – Trực thuộc CTCP Rau quả Thực 
phẩm An Giang

01/2021 – 10/2021 : Chuyên viên Phòng Dự án – Đầu tư CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

11/2021 – 12/2021 : Chuyên viên Phòng Nhân sự CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

01/2022 - nay : Trưởng nhóm Phòng Nhân sự CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Thành viên Ban kiểm soát CTCP Rau quả Thực phẩm An Giang

Quá trình công tác

Chức vụ hiện nay tại Công ty: Trưởng nhóm Nhân sự, Thành viên Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Rau quả 
Thực phẩm An Giang

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay:
Sở hữu cá nhân: 2.750 cổ phần, chiếm 0,011%vốn điều lệ; 

Sở hữu đại diện: 0 cổ phần, chiếm 0% vốn điều lệ.

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay của những người có liên quan: Không có
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BAN KIỂM SOÁT
Hoạt động của Ban Kiểm soát
Các cuộc họp của Ban Kiểm soát

STT Thành viên BKS
Số buổi họp BKS tham 

dự
Tỷ lệ tham 

dự họp
Lý do không tham dự 

họp

1 Bà Hoàng Ngân Hà 1/1 100%
Miễn nhiệm ngày 

11/04/2025

2 Ông Bùi Ngọc Duy 2/2 100% Bổ nhiệm ngày 11/04/2025

3 Ông Phạm Thanh Quang 3/3 100%

4 Ông Trần Văn Hợp 3/3 100%

Hoạt động giám sát của Ban Kiểm soát đối với Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc điều hành và cổ đông

Giám sát các hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc trong việc tuân thủ Pháp luật, 
Điều lệ của Công ty, các quy định liên quan và chấp hành đúng Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông.

Kiểm tra và giám sát việc ban hành các nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị và Ban điều hành.

Thẩm tra Báo cáo tài chính năm 2025.

Kiểm tra hoạt động của các nhà máy, giám sát việc tuân thủ quy trình sản xuất.

Giám sát tiến độ thực hiện và hiệu quả của hoạt động đầu tư.

Kiểm tra, rà soát việc chấp thuận hợp đồng, các giao dịch giữa Công ty với người có liên quan theo đúng 
quy định.	

Sự phối hợp hoạt động giữa BKS đối với hoạt động của Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc điều hành và 
các cán bộ quản lý khác

Ban kiểm soát được mời tham dự các cuộc họp của Hội đồng quản trị, nhận thông tin về các quyết định 
của Hội đồng quản trị, kiểm tra giám sát việc triển khai các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông đối 
với Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám Đốc.

Ban kiểm soát đã được tạo điều kiện làm việc thuận lợi cũng như sự hợp tác chặt chẽ, tích cực từ phía 
Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc Công ty.

Hội đồng quản trị, Ban điều hành luôn đáp ứng kịp thời các yêu cầu về thông tin phục vụ cho hoạt động 
giám sát của Ban Kiểm soát.

Ban Kiểm soát, Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc Công ty thường xuyên trao đổi các vấn đề 
vướng mắc và đã được giải quyết nhanh chóng.

Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích 

STT Họ và tên Chức danh Năm 2025 Năm 2024

Hội đồng quản trị

1 Nguyễn Ngọc Bảo Chủ tịch HĐQT 108.323.077 33.846.154

2 Đinh Hùng Dũng Phó Chủ tịch HĐQT 93.138.462 60.000.000

3 Bùi Ngọc Duy
Thành viên HĐQT không 

điều hành
89.538.461 48.000.000

4 Nguyễn Hoàng Minh
Thành viên HĐQT kiêm 

Tổng Giám đốc
76.153.846 -

5 Nguyễn Đình Khương
Thành viên HĐQT không 

điều hành
49.753.846 -

6 Lê Hải Linh
Thành viên HĐQT không 

điều hành
16.896.000 -

7 Trương Văn Nhân
Thành viên HĐQT không 

điều hành
13.384.615 48.000.000

8 Nguyễn Phước Hiếu Thành viên HĐQT 13.384.615 33.846.154

9 Nguyễn Đắc Quỳnh Trang
Thành viên HĐQT không 

điều hành
14.153.846

Ban Điều hành

1 Nguyễn Hoàng Minh Tổng Giám đốc 1.829.179.344 1.707.643.328

2 Bùi Anh Tuấn Phó Tổng Giám đốc 1.337.525.748 1.239.599.756

3 Nguyễn Huy Cường Phó Tổng Giám đốc 1.343.405.748 1.245.339.756

4 Đặng Hoàng Lục Uyển Phó Tổng Giám đốc 1.116.725.928 296.691.982

5 Trần Thụy Tố Trinh Kế toán trưởng 1.037.838.100 847.004.340

Ban Kiểm soát

1 Bùi Ngọc Duy Trưởng BKS 76.153.846                                 -   

2 Hoàng Ngân Hà Trưởng BKS 13.384.615 48.000.000

3 Phạm Thanh Quang Thành viên BKS 67.153.847 36.000.000

4 Trần Văn Hợp Thành viên BKS 67.153.847 36.000.000

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH 
CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 
VÀ BAN KIỂM SOÁT
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Giao dịch cổ phiếu của người nội bộ

STT
Người thực hiện 

giao dịch

Quan hệ 
với người 

nội bộ

Số cổ phiếu sở hữu 
đầu kỳ

Số cổ phiếu sở hữu 
cuối kỳ 

Lý do 
tăng, giảm 
(mua, bán, 
chuyển đổi, 
thưởng...)

Số cổ 
phiếu 

Tỷ lệ
Số cổ 
phiếu 

Tỷ lệ (*)

1 Đinh Hùng Dũng 0 0% 25.520 0,106%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

2 Nguyễn Hoàng Minh 548.404 2,98% 628.983 2,620%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

3 Bùi Ngọc Duy 0 0% 10.450 0,044%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

4 Hoàng Ngân Hà 0 0% 22.660 0,094%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

5 Trần Văn Hợp 0 0% 2.750 0,011%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

6 Phạm Thanh Quang 0 0% 7.370 0,031%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

7 Bùi Phúc Lộc 0 0% 7.150 0,030%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

8 Phan Thị Thúy Hằng 0 0% 2.750 0,011%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

STT
Người thực hiện 

giao dịch

Quan hệ 
với người 

nội bộ

Số cổ phiếu sở hữu 
đầu kỳ

Số cổ phiếu sở hữu 
cuối kỳ 

Lý do 
tăng, giảm 
(mua, bán, 
chuyển đổi, 
thưởng...)

Số cổ 
phiếu 

Tỷ lệ
Số cổ 
phiếu 

Tỷ lệ (*)

9 Nguyễn Huy Cường 0 0% 13.090 0,055%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

10 Bùi Anh Tuấn 0 0% 13.090 0,055%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

11
Đặng Hoàng Lục 
Uyển

0 0% 11.550 0,048%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

12 Trần Thụy Tố Trinh 0 0% 13.090 0,055%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

13 Phùng Thị Thanh Đào
Vợ của    

Bùi Phúc 
Lộc

0 0% 7.150 0,030%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

14 Đỗ Văn Trí

Chồng 
của Đặng 

Hoàng Lục 
Uyển

0 0% 6.270 0,026%

Mua cổ phiếu 
phát hành 

ESOP và nhận 
cổ tức

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH 
CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 
VÀ BAN KIỂM SOÁT
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HỢP ĐỒNG HOẶC GIAO DỊCH VỚI NGƯỜI NỘI BỘ
Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công ty với cổ đông lớn, người nội bộ, người có liên quan của người nội bộ

STT Tên tổ chức/  cá nhân
Mối quan hệ 

liên quan 
với công ty

Số Giấy NSH*, 
ngày cấp, nơi 

cấp NSH

Địa chỉ trụ sở chính/       
Địa chỉ liên hệ 

Thời điểm 
giao dịch với 

công ty 

Số Nghị  quyết/ Quyết định của 
ĐHĐCĐ/ HĐQT... thông qua (nếu 

có, nêu rõ ngày ban hành)
Nội dung, số lượng, tổng giá trị giao dịch Ghi chú

1 Công ty TNHH B’Laofood Công ty con 5801458111
Lô CN4, Khu Công Nghiệp Lộc 
Sơn, phường B’Lao, tỉnh Lâm 

Đồng
Tháng 6/2023

- Nghị quyết số 26/2023/NQ-HĐQT 
ngày 28/06/2023

- Nghị quyết số 40/2023/NQ-HĐQT 
ngày 20/11/2023

- Nghị quyết số 22/2024/NQ-HĐQT 
ngày 30/08/2024

- Nghị quyết số 53/2025/NQ-HĐQT 
ngày 15/12/2025

Mua hàng hóa:

- Giá trị mua hàng hóa: 270.092.275.244 đồng

- Giá trị bán hàng hóa: 28.452.994.001 đồng.

Cho vay:

- Giá trị 5 hợp đồng từ 01/06/2023 đến 31/12/2025 : 
160.000.000.000 đồng

- Giá trị giải ngân từ 01/01/2025 đến 31/12/2025: 
103.700.000.000 đồng

- Giá trị thu nợ gốc từ 01/01/2025 đến 31/12/2025: 
32.200.000.000 đồng

- Tiền lãi phát sinh từ 01/01/2025 đến 31/12/2025: 
6.181.834.248 đồng

- Dư nợ đến 31/12/2025: 146.300.000.000 đồng

2
Công ty Cổ phần Ylang 
Agri

Công ty có 
cùng nhân sự 

chủ chốt
5801462492

Số 8/1 Pasteur, Phường Xuân 
Hương – Đà Lạt, Tỉnh Lâm 

Đồng.
Tháng 2/2025

Bán hàng hóa:

- Giá trị bán hàng hóa: 1.027.778 đồng

3
Công ty Cổ phần Ylang 
Holdings

Công ty mẹ sở 
hữu gián tiếp

0316806928
Unit 23-05, UOA Tower, Số 

6 Tân Trào, Phường Tân Mỹ, 
TP.HCM

Tháng 10/2025

- Nghị quyết đại hội đồng cổ đông 
số 02/2024/NQ-ĐHĐCĐ ngày 
24/12/2024

-  Nghị quyết HĐQT số 45/2025-NQ-
HĐQT ngày 25/09/2025

Mua 3.500.000 cổ phiếu của đợt phát hành riêng 
lẻ, giá 12.900 đ/ cổ phiếu. Tổng giá trị đã giao dịch 
thành công 45.150.000.000 đồng
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STT
Người thực hiện giao 

dịch 
Quan hệ với 
người nội bộ 

Chức vụ tại 
CTNY 

Số CMND/Hộ chiếu, 
ngày cấp, nơi cấp

Địa chỉ

Tên công ty 
con, công ty 

do CTNY nắm 
quyền kiểm 

soát

Số Nghị  quyết/ Quyết định của 
ĐHĐCĐ/ HĐQT... thông qua (nếu 

có, nêu rõ ngày ban hành)

Nội dung, số lượng, tổng giá trị giao 
dịch

Ghi chú

1
Công ty Cổ phần Ylang 
Agri

Công ty có cùng 
nhân sự chủ chốt

Nhân sự chủ 
chốt (từ ngày 

11 tháng 4 
năm 2025 đến 
ngày 29 tháng 
09 năm 2025)

5801462492

Số 8/1 Pasteur, 
Phường Xuân 
Hương – Đà 

Lạt, Tỉnh Lâm 
Đồng.

Công ty TNHH 
B’Laofood

Từ tháng 02/05 đến tháng 05/2025 Mua bán hàng hóa: 290.627.828 đồng

2 Nguyễn Đình Khương
Người nội bộ 
của công ty

Nhân sự chủ 
chốt (từ ngày 

11 tháng 4 
năm 2025 đến 
ngày 29 tháng 
09 năm 2025)

068083003013 cấp ngày 
09/01/2022 tại Cục CS 

QLHC về TTXH

45 Đinh 
Tiên Hoàng, 

phường 2 Bảo 
lộc, Lâm Đồng

Công ty TNHH 
B’Laofood

Từ tháng 01/2025 đến tháng 03/2025 Mua bán hàng hóa: 36.064.095 đồng

3
Công ty Cổ phần Vật tư 
Ba Nông 

Công ty do thành 
viên mật thiết 
trong gia đình 

của nhân sự chủ 
chốt  nắm quyền 
(từ ngày 11 tháng 
4 năm 2025 đến 

ngày 29 tháng 09 
năm 2025)

Nhân sự chủ 
chốt (từ ngày 

11 tháng 4 
năm 2025 đến 
ngày 29 tháng 
09 năm 2025)

5801286279

Số 8/1 Pasteur, 
Phường Xuân 

Hương - Đà 
Lạt, Tỉnh Lâm 

Đồng, Việt 
Nam

Công ty TNHH 
B’Laofood

Trong năm 2025 25.467.937.800 đồng

Đánh giá việc thực hiện các quy định về quản trị công ty

Tại Công ty Cổ phần Rau quả Thực phẩm An 
Giang, quản trị công ty được xác lập là yếu 
tố cốt lõi, đóng vai trò quyết định đến hiệu 
quả vận hành và sự trường tồn của doanh 
nghiệp. Trong suốt tiến trình hoạt động, 
Công ty kiên trì theo đuổi nguyên tắc tuân 
thủ nghiêm ngặt các quy định của pháp 
luật, Điều lệ Công ty và hệ thống quy chế nội 
bộ. Bên cạnh việc đáp ứng các chuẩn mực

pháp lý hiện hành, Hội đồng quản trị đã chủ 
động nghiên cứu và vận dụng linh hoạt các 
thông lệ quốc tế tiên tiến về quản trị công 
ty. Mục tiêu chiến lược của công tác này là 
kiến tạo một bộ máy vận hành thông suốt, 
minh bạch, từ đó tối ưu hóa lợi ích kinh tế 
cho Công ty và đảm bảo giá trị gia tăng bền 
vững cho các cổ đông.

Trong năm qua, để thích ứng với những 
thay đổi của môi trường pháp lý và yêu 
cầu thực tiễn, Công ty đã thực hiện rà soát 
chuyên sâu, điều chỉnh và cập nhật kịp thời 
nội dung Điều lệ cũng như các Quy chế nội 
bộ về quản trị công ty. Việc chuẩn hóa các 
văn bản quy định này không chỉ đảm bảo 
sự tương thích tuyệt đối với hệ thống pháp 
luật mà còn tạo hành lang pháp lý vững chắc 
cho mọi hoạt động quản lý và điều hành.
Song song đó, các chương trình nâng cao 
năng lực quản trị cho thành viên Hội đồng 
quản trị tiếp tục được triển khai mạnh mẽ,  

hướng tới việc tiệm cận các chuẩn mực quản 
trị tốt nhất trên thị trường chứng khoán Việt 
Nam và khu vực.

Những nỗ lực toàn diện trong công tác quản 
trị không chỉ giúp nâng tầm uy tín của do-
anh nghiệp mà còn tạo ra một nền tảng nội 
lực vững chắc, sẵn sàng cho những mục tiêu 
tăng trưởng dài hạn và bứt phá của ANTES-
CO trong tương lai.

Giao dịch giữa người nội bộ công ty, người có liên quan của người nội bộ với công ty con, công ty do công ty nắm quyền kiểm soát



06 BÁO CÁO TÀI CHÍNH

Ý kiến kiểm toán

Báo cáo tài chính được kiểm toán
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Ý kiến kiểm toán  
Đối với Báo cáo tài chính hợp nhất: Báo cáo tài chính hợp nhất đã phản ánh 
trung thực và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính hợp nhất 
của Công ty tại ngày 31 tháng 12 năm 2025, cũng như kết quả hoạt động kinh 
doanh hợp nhất và tình hình lưu chuyển tiền tệ hợp nhất cho năm tài chính kết 
thúc cùng ngày, phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán doanh nghiệp 
Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc lập và trình bày báo cáo 
tài chính hợp nhất.

Đối với Báo cáo tài chính riêng: báo cáo tài chính riêng đã phản ánh trung thực 
và hợp lý, trên các khía cạnh trọng yếu, tình hình tài chính của Công ty tại ngày 
31 tháng 12 năm 2025, cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu 
chuyển tiền tệ cho năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với chuẩn mực kế 
toán, chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan 
đến việc lập và trình bày báo cáo tài chính.

CÔNG TY CỔ PHẦN RAU QUẢ THỰC PHẨM AN GIANG

XÁC NHẬN CỦA ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT CỦA CÔNG TY

Chủ tịch Hội đồng quản trị

NGUYỄN NGỌC BẢO

Báo cáo tài chính kiểm toán  
Báo cáo tài chính riêng và hợp nhất được kiểm toán năm 2025 của Công ty Cổ 
phần Rau quả Thực phẩm An Giang đã được công bố thông tin đúng quy định và 
đăng tải trên trang thông tin điện tử của Công ty theo website: 

www.antesco.com

BÁO CÁO TÀI CHÍNH

An Giang, ngày 17 tháng 04 năm 2026
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